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1. KLJUČNI POJMOVI 

 

 

a) „lntegritet“ podrazumijeva način rada institucije, kao i način ponašanja uposlenih 
u instituciji kojim se odražava pošteno, usklađeno, savjesno, nepristrano, 
transparentno i kvalitetno obavljanje poslova. 

 
b) „lnstitucije“ su upravna tijela i organizacije, javna preduzeća i javne ustanove, 

tijela lokalne samouprave, institucije sa javnim ovlaštenjima, pravna osoba koju 
osniva ili sudjeluje u njihovom financiranju nekih od državnih tijela, stalna 
administrativno-tehnička tijela i stručne službe i tijela organa zakonodavne, te 
izvršne vlasti na svim nivoima u BiH. 

 
c) „Rizik“ je mogućnost nastanka korupcije ili etički i profesionalno neprihvatljivih 

postupaka ili drugih nepravilnosti. 
 

d) „Faktor (izvor) rizika“ je bilo koja okolnost koja omogućava, pospješuje ili 
uzrokuje nastanak korupcije ili etički i profesionalno neprihvatljivih postupaka ili 
drugih nepravilnosti. Faktori (izvori) rizika mogu biti: spoljašnji - sistemski i 
unutrašnji: organizacijski (institucionalni), individualni i radno procesni. 

 
e) „Rizična oblast“ je ključno područje u funkcioniranju institucije, odnosno u 

ostvarenju njene nadležnosti koje zbog svoje prirode jeste rizično za nastanak 
korupcije. Rizične oblasti se dijele na: specifične (posebne) oblasti koje se odnose  
na specifične nadležnosti institucija i zajedničke oblasti (oblasti koje se smatraju 
zajedničkim za sve institucije). 

 
f) „Rizični proces“ predstavlja skup povezanih aktivnosti potrebnih za 

funkcioniranje jedne oblasti, odnosno nadležnosti. Proces je uži pojam od pojma 
oblasti, imajući u vidu da se svaka oblast sastoji od skupa povezanih procesa, a 
neki od njih po svojoj prirodi jesu rizični za nastanak korupcije. (Npr. rizična 
oblast je upravljanje kadrovima, rizični procesi u okviru te oblasti su: izrada akta o 
sistematizaciji, upošljavanju, odlučivanje o ocjenjivanju i napredovanju 
uposlenih, sankcioniranje). 

 
g) „Procjena/samoprocjena rizika“ je preventivni alat koji služi za identificiranje, 

analizu i ocjenu rizika korupcije u institucijama i planiranje mjera za upravljanje 
tim rizicima. 

 
h) „ldentificiranje rizika“ podrazumjeva prepoznavanje mogućih oblika korupcije, 

etički i profesionalno neprihvatljivih postupaka aktera u određenom rizičnom 
procesu. 

 
i) „Analiza rizika" podrazumijeva identifikaciju i precizno raščlanjivanje faktora 

(izvora) svakog pojedinačnog identificiranog rizika u određenom rizičnom 
procesu. Prilikom analize rizika istovremeno se vrši i evaluacija postojećih mjera 
za upravljanje rizikom u određenom rizičnom procesu. 
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j) „lntenzitet rizika“ se sastoji od dvije komponente: vjerovatnoće i posljedice. 
Vjerovatnoća je izvjesnost (mogućnost) da će rizični događaj nastupiti ili 
učestalost njegovog ponavljanja u određenom vremenskom periodu. Vjerovatnoća 
može biti iskazana kao izvjesnost/mogućnost: mala, umjerena ili velika ili kao 
učestalost: rijetko, često i vrlo često. Posljedica je težina štete koju konkretan 
rizični događaj ostavlja na instituciju. Posljedica može uključiti: financijsku, 
reputacionu, zdravstvenu, bezbjedonosnu, ekološku, kadrovsku, operativnu i 
drugu štetu. Posljedica moze biti mala, umjerena ili velika. 

 

k) „Ocjena (evaluacija) intenziteta i rangiranje rizika“ predstavlja proces koji se 
obavlja kroz ocjenu (evaluaciju) i množenje dviju komponenti — vjerovatnoće i 
posljedice. Rizik može biti: niskog, srednjeg ili visokog intenziteta. U ovisnosti od 
njihovog inteziteta, rizici se rangiraju od rizika visokog ka rizicima slabijeg 
intenziteta. 

 
l) „Postojeće mjere/kontrolni mehanizmi koji su na snazi u instituciji“ 

predstavljaju mjere koje institucija već primjenjuje u cilju smanjenja intenziteta 
identificiranih rizika za nastanak korupcije u konkretnoj oblasti/procesu. 

 
m) „Mjere poboljšanja/mjere za upravljanje rizikom“ služe da se neutraliziraju ili 

oslabe prethodno analizirani faktori (izvori) rizika na korupciju. 
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2. UVOD 

 
 

        Plan integriteta sačinjen je u skladu sa odredbama Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i 
koordinaciju borbe protiv korupcije (“Službeni glasnik BiH” broj: 103/09 i 58/13) i prema 
Pravilima za izradu i provedbu Plana integriteta u institucijama u Bosni i Hercegovini od aprila 
2018.godine. 

        Plan integriteta je interni antikorupcijski dokument u kome je sadržan skup mjera pravne i 
praktične prirode kojima se sprječavaju i otklanjaju mogućnosti za nastanak i razvoj različitih 
oblika koruptivnog ponašanja i korupcije. 

      Korupcija u najširem smislu predstavlja svaku zloupotrebu položaja od strane uposlenika ili 
osobe koja vrši određenu javnu funkciju, a koja za cilj ima ličnu i/li materijalnu korist.  

      Kao što su faktori koji utječu na stanje i razmjere korupcije raznovrsni, tako su i posljedice 
korupcije u cjelokupnom društvu mnogobrojne i teške. 

      Ova pojava utieče na izmijenjen sistem vrijednosti, pogotovo racionaliziranje, pa čak i 
opravdavanje nezakonitog ponašanja, narušava legitimitet i ugled institucija vlasti, ugrožava 
ostvarenje načela pravne države i uzrokuje nepovjerenje građana u vlast i političku nestabilnost 
povećanjem jaza između elita i običnog građanstva. 

      Korupcija predstavlja posebnu opasnost za države u tranziciji u kojima demokratski, 
institucionalni i vrijednosni sistemi još nisu dovoljno izgrađeni. U takvim državama, neadekvatni 
pravni i politički mehanizmi ne pružaju dovoljno garancija za efikasnu kontrolu raspolaganja 
javnim ovlastima, čiju zloupotrebu korupcija, zapravo, predstavlja. Bosna i Hercegovina kao 
tranzicijska zemlja, u posljednje vrijeme preduzima određene sistemske aktivnosti na 
suprotstavljanju korupciji.  

      Borba protiv korupcije je dug i kompleksan proces u kojem nema brzih i jednostavnih 
rješenja. Potrebno je provoditi kontinuirane aktivnosti u cilju sprječavanja korupcije. 

     Cilj donošenja Plana integriteta je jačanje Ministarstva, uspostavljanje antikorupcijskih 
mehanizama i vrijednosti koji će obezbjediti efikasno funkcionisanje kroz jačanje odgovornosti, 
povećanje transparentnosti kod donošenja odluka, kontrolisanje diskrecionih ovlaštenja, 
poštovanje etičkih vrijednosti, eliminisanje neefikasne prakse i neprimjenjive regulative, 
uvođenje efikasnog sistema nadzora, kontrole rada i ponašanja uposlenika.  
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2.1. Osnovne informacije o instituciji i odgovornim osobama za izradu Plana integriteta 

 

Naziv institucije: Ministarstvo unutrašnjih poslova Hercegovačko-neretvanskog kantona 

Adresa: Brune Bušića bb Mostar  

E-mail: kabinet.ministar@muphnk.ba 

Broj telefona: 036 383-100; 036 383-111 

lme i prezime rukovoditelja Ministarstva: Slađan Bevanda, ministar 

Imena i prezimena koordinatora i članova radne grupe za izradu Plana integriteta: 

1. Vanja Ostojić, koordinator 
2. Mustafa Gakić, član 

3. Danijel Menalo, član 

4. Faruk Habibija, član 
5. Marina Bjelogrlić-Ivković, član 
6. Alisa Pašić Macić, član  
7. Anka Ćuže, administrativno tehnička osoba. 

 

 

Datum usvajanja Plana integriteta:  30.12.2022. godine 

Ime i prezime osobe zadužene za nadzor nad praćenjem provođenja Plana integriteta:  

Marina Bjelogrlić – Ivković  

 

 

Broj telefona osobe zadužene za nadzor nad praćenjem provodenja Plana integriteta:         

036/383-264                
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2.2. Odluka o izradi Plana integriteta 
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2.3. Obavijest uposlenicima o izradi Plana integriteta 
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2.4. Program rada radne grupe zadužene za izradu Plana integriteta 

 

INSTITUCIJA: Ministarstvo unutrašnjih poslova Hercegovačko-neretvanskog kantona 

ODGOVORNA OSOBA: Slađan Bevanda, ministar unutrašnjih poslova Hercegovačko-neretvanskog 

kantona (u daljnjem tekstu: ministar) 

KOORDINATOR RADNE GRUPE: Vanja Ostojić 

ČLANOVI RADNE GRUPE: Mustafa Gakić, Danijel Menalo, Faruk Habibija, Marina Bjelogrlić-

Ivković i Alisa Pašić Macić. 

 

POČETAK IZRADE PLANA INTEGRITETA: 14.12.2021. godine  

OČEKIVANI ZAVRŠETAK: 14.04.2022. godine 
  

Br. Faza 1: MJERA/AKTIVNOST ODGOVORNA 

OSOBA 

ROK 

1. Donošenje Odluke o izradi Plana integriteta 

i imenovanju koordinatora i članova radne 

grupe 

ministar 14.12.2021.godine 

2. Priprema Programa rada radne grupe Radna grupa 18.01.2022.godine 

3. Odobravanje Programa rada radne grupe  ministar 20.01.2022.godine 

4. Obavijest uposlenicima o planiranim 

aktivnostima na izradi Plana integriteta 

ministar 21.01.2022.godine 

Br. Faza 2: MJERE/AKTIVNOST ODGOVORNA 

OSOBA 

ROK 

1. Početna procjena stanja integriteta  Radna grupa 26.01.2022.godine 

2. Prikupljanje potrebne dokumentacije za 

izradu Plana integriteta  

Radna grupa 04.02.2022.godine 

3. Pregled i analiza prikupljene dokumentacije 

u vezi sa procjenom izloženosti i otpornosti 

MUP-a HNK  rizicima 

Radna grupa 18.02.2022.godine 

4. Provedba ankete putem anonimnog upitnika Radna grupa 

Uposlenici 

Ministarstva 

25.02.2022.godine 

5. Identifikacija i analiza rizika i faktora rizika Radna grupa 21.03.2022.godine 

6. Procjena i rangiranje rizika Radna grupa 25.03.2022.godine 

Br. Faza 3: MJERE/AKTIVNOST ODGOVORNA 

OSOBA 

ROK 

1. Odabir Prijedloga mjera za unapređenje 

integriteta i određivanje prioriteta 

predloženih mjera 

Radna grupa 04.04.2022.godine 

 

 

 

2. Izrada i podnošenje Izvještaja o stanju 

integriteta u instituciji 

Radna grupa    11.04.2022.godine 

Br. Faza 4: MJERE/AKTIVNOST ODGOVORNA 

OSOBA 

ROK 

1. Priprema i dostavljanje ministru  nacrta 

Plana integriteta 

Radna grupa 14.04.2022.godine 

2. Pregled predloženog Plana integriteta i 

dostavljanje istog na mišljenje Tijelu za 

borbu protiv korupcije HNK 

ministar 26.07.2022. godine 

3. Usvajanje Plana integriteta i imenovanje 

osobe zadužene za nadzor nad  provedbom 

Plana integriteta 

ministar 30.12.2022. godine 
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3. NADLEŽNOSTI MINISTARSTVA UNUTRAŠNJIH POSLOVA                 

HERCEGOVAČKO-NERETVANSKOG KANTONA 

 

     Ministarstvo unutrašnjih poslova Hercegovačko-neretvanskog kantona (u daljnjem tekstu: 

Ministarstvo) osnovano je Zakonom o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima kantonalne 

uprave ("Službene novine HNK" broj: 4/98, 1/02, 4/07 i 2/13).  

 

     Zakonom o unutrašnjim poslovima Hercegovačko-neretvanskog kantona („Službene novine 

HNK“ broj: 2/98, 4/01, 3/02, 1/03, 2/06, 5/08 i 6/08) utvrđeni su unutrašnji poslovi iz nadležnosti 

Hercegovačko-neretvanskog kantona (u daljnjem tekstu: Kanton) koje obavlja Ministarstvo. 

 

     Unutrašnji poslovi iz nadležnosti Kantona su:  

1. Provođenje svih zakona Kantona, Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: 
Federacija) i Ustava Hercegovačko-neretvanskog kantona, Federacije i Bosne i 
Hercegovine; 

2. Poslovi i zadaci policije, osim poslova koji su u nadležnosti policije Federacije; 

3. Poslovi i zadaci policije koje Ministarstvu povjeri Ministarstvo unutrašnjih poslova 
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federalno ministarstvo); 

4. Osiguranje određenih osoba i objekata Kantona; 

5. Zadaci i poslovi u vezi sa nabavkom, posjedovanjem i nošenjem oružja i municije; 

6. Zadaće i poslovi u vezi sa održavanjem javnih skupova, ličnim iskaznicama, ličnim 
imenima, prijavama prebivališta i boravišta, jedinstvenim matičnim brojem građana, 
matičnim knjigama, registracijom motornih vozila i izdavanjem vozačkih dozvola. 

 

      U obavljanju unutrašnjih poslova iz nadležnosti Kantona, Ministarstvo naročito:  

1. Obavlja zaštitu života i imovine i provodi Ustav i zakone Kantona; 

2. Neposredno provodi politiku Kantona, izvršava kantonalne, federalne i zakone Bosne i 
Hercegovine iz svoje nadležnosti i o tome izvještava Skupštinu i Vladu Kantona; 

3. Rješava u upravnim postupcima utvrđenim zakonom; 

4. Obavlja nadzor nad provođenjem kantonalnih zakona i drugih propisa; 

5. Prati, usmjerava i usklađuje rad policijskih uprava, naročito u poslovima i zadacima 
policije, a u složenijim slučajevima po potrebi i neposredno preduzima mjere za 
sprečavanje i otkrivanje krivičnih djela i pronalaženje i hapšenje njihovih počinitelja, 
pruža stručnu pomoć policijskim upravama, te obavlja nadzor nad njihovim radom; 

6. Neposredno sudjeluje u obavljanju poslova i zadataka zaštite života i lične sigurnosti 
građana, kao i zaštitu objekata i drugih materijalnih dobara u slučaju opće opasnosti ili 
kada je javni red i mir narušen u većem obimu, kao i u slučaju terorističkog i drugog 
nasilnog djelovanja, odnosno oružane pobune; 

7. Obavlja nadzor u pogledu izvršavanja unutrašnjih poslova koji su povjereni drugim 
tijelima, privrednim društvima i drugim pravnim osobama; 

8. Utvrđuje programe stručnog osposobljavanja i usavršavanja ovlaštenih službenih osoba i 
obavlja provjeru njihove osposobljenosti, stara se o njihovom realiziranju i naređuje 
izvođenje odgovarajućih vježbi; 

9. Stara se o primjeni i usavršavanju stručnih i naučnih metoda o radu i sadržaju rada policije; 
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10. Obavlja planiranje, ustrojavanje, održavanje i izgradnju jedinstvenog i funkcionalnog 
sistema veza, obavlja poslove prijenosa i zaštite informacija i protivelektronske zaštite 
sistema veza; 

11. Obavlja složenija kriminalističko-tehnička vještačenja za potrebe policijskih uprava i 
kriminalističko-tehnička vještačenja iz nadležnosti Ministarstva; 

12. Stara se o uvođenju i primjeni savremenih naučnih dostignuća u suzbijanju kriminaliteta 
i preduzima mjere na suzbijanju i otkrivanju krivičnih djela; 

13. Obavlja naučno-istraživačke poslove neophodne za osiguranje djelatnosti policije; 

14. Objavljuje kantonalne potrage i izdaje odgovarajuća glasila o potragama; 

15. Osiguravaju obradu podataka, iz područja unutrašnjih poslova; 

16. Vodi propisane i druge potrebne statističke i operativne evidencije i stara se o vođenju tih 
evidencija u policijskim upravama; 

17. Dostavlja Federalnom ministarstvu operativne podatke i izvještaje kao i statističke 
podatke u vezi poslova iz zajedničke nadležnosti Kantona i Federacije i poslova iz 
nadležnosti Federacije čije je obavljanje povjereno Ministarstvu; 

18. Uspostavlja programe namijenjene olakšavanju javnih i pojedinačnih zahtjeva za pružanje 
policijskih usluga; 

19. Sarađuje i dostavlja Uredu za pritužbe javnosti u Ministarstvu unutrašnjih poslova, uz 
nadzor od strane Nadzorne komisije koje formiraju kantonalna Vlada i kantonalna 
Skupština, sve dokumente u vezi navoda o neprimjerenom ponašanju službenika 
Ministarstva. Također daje na raspolaganje osoblje za saslušanje i pružanje pomoći kada 
za to postoji potreba; 

20. Uspostavlja programe koji će favorizirati aktivno sudjelovanje građanstva u sprečavanju 
kriminala; 

21. Donosi propise kojima će obezbjediti da sva kršenja ljudskih prava poznata ili prijavljena 
policiji, budu pismeno dokumentirana i temeljito istražena; 

22. Donosi propise kojima će se obezbjediti da prava svih žrtava zločina budu poštovana i da 
svi prijavljeni zločini budu dokumentirani i istraženi na odgovarajući način; 

23. Obavlja i druge poslove i zadatke koji su mu ovim i drugim zakonima stavljeni u 
nadležnost. 

 

       Poslovi iz djelokruga Ministarstva dijele se na: policijske poslove, poslove osnovne djelatnost, 
dopunske poslove osnovne djelatnosti i poslove pomoćne djelatnosti, a koji se obavljaju u okviru 
temeljnih i unutrašnjih organizacionih jedinica Ministarstva unutrašnjih poslova Hercegovačko-
neretvanskog kantona (ŠEMA MUP-a HNK).  
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4. PROCJENE STANJA INTEGRITETA 

 

4.1. Normativni okvir Ministarstva  

 

Zbirka detaljnih zakonskih propisa sa internim pravilima i propisima / podzakonskim aktima Ministarstva. 

 
ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

1.  Zakon o unutrašnjim poslovima HNK  („Službene novine HNK“ broj: 2/98, 

4/01, 3/02, 1/03, 2/06, 5/08, 6/08 i 5/22) 

 
 

2.  Zakon o policijskim službenicima HNK („Službene novine HNK“ broj: 9/07,   

9/12, 7/19 i 5/22) 

2.1. Uredba o činovima policijskih službenika Hercegovačko-neretvanskog kantona  

(„Službene novine HNK“ broj: 3/10) 

  2.2. Uredba o obliku policijske značke i iskaznice i policijskih obilježja („Službene novine HNK“  

broj: 3/10) 

  2.3. Uredba o tekstu i načinu polaganja prisege policijskih službenika Hercegovačko-neretvanskog 

kantona („Službene novine HNK“ broj: 3/10) 

  2.4. Uredba o privremenom eksternom premještaju policijskih službenika Ministarstva unutrašnjih 

poslova Hercegovačko-neretvanskog kantona („Službene novine HNK“ broj: 3/10) 

  2.5. Uredba o utvrđivanju plaća, platnih razreda i koeficijenata za policijske službenike Hercegovačko-

neretvanskog kantona („Službene novine HNK“ broj: 13/08 i 1/09) 

  2.6. Uredba o naknadama i drugim materijalnim pravima koja nemaju karakter plaće („Službene  

novine HNK“ broj: 4/19,8/19 i 9/21) 

  2.7. Pravilnik o načinu isplate i iznosu naknada za rad u posebnim uvjetima policijskih službenika 

Ministarstva unutrašnjih poslova Hercegovačko-neretvanskog kantona broj 02-01-04-1383/16 od 

21.11.2016 

  2.8. Instrukcija o postupanju u kaznenim i prekršajnim predmetima u situacijama kada postoji 

mogućnost povrede načela ne bis in idem broj 02-01-04-1041/16 od 09.11.2016 

3.  Zakon o policijskim službenicima F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 27/05, 

70/08,44/11 i 13/18) 

3.1. Uredba o jedinstvenoj policijskoj uniformi („Službene novine F BiH“ broj: 43/10) 

 

4.  
Zakon o krivičnom postupku BiH (“Službeni glasnik BiH”, broj: 3/03, 32/03, 

34/03, 26/04, 63/04, 13/05, 48/05, 46/06, 29/07, 53/07, 76/07, 58/08, 12/09, 

16/09, 53/09, 93/09, 72/13 i 65/18) 

  



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

5.  
Krivični zakon BiH (“Službeni glasnik BiH”, broj: 3/03, 32/03, 37/03, 54/04, 

61/04, 30/05, 53/06, 55/06, 8/10, 47/14, 22/15,40/15,35/18 i 46/21) 

  

6.  
Krivični zakon F BiH („Službene novine F BiH“,  broj: 36/03, 37/03, 21/04,  

69/04, 18/05, 42/10, 42/11, 59/14, 76/14, 46/16 i 75/17) 

  

7.  
Zakon o krivičnom  postupku F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 35/03,  

56/03, 78/04, 28/05, 55/06, 27/07, 53/07, 09/09, 12/10, 08/13, 59/14 i 74/20) 

7.1. Pravilnik o krivičnoj evidenciji („Službene novine F BiH“ broj: 49/06, 11/09 i 5/12) 

8.  Zakon o zaštiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivičnom postupku 

(„Službene novine F BiH“, broj: 7/14 i 74/20) 

8.1. Pravilnik o primjeni mjere policijskog upozorenja („Službene novine F BiH“ broj: 90/15) 

9.  Zakon o osnovama bezbjednosti saobraćaja na putevima u BiH („Službeni 

glasnik BiH“ broj: 6/06, 75/06, 44./07, 84/09, 48/10, 18/13, 8/17, 89/17 i 9/18) 

9.1. Pravilnik o vozačkoj dozvoli („Službeni glasnik BiH“ broj: 9/19) 

 

  9.2. Pravilnik o cijeni ličnih isprava („Službeni glasnik BiH“ broj: 100/12, 56/14, 7/16, 52/16,7 9/16)  

  9.3. Pravilnik o registriranju vozila („Službeni glasnik BiH“ broj: 69/09, 29/20,9/21) 

  9.4. Pravilnik o postupku i načinu registracije oldtimer vozila („Službeni glasnik Bi “ broj: 9/19) 

 
 9.5. Pravilnik o cijeni dokumenata za registraciju vozila i naknadi za korištenje registarskih tablica 

(„Službeni glasnik BiH“ broj: 76/09) 

  9.6. Pravilnik o tehničkim pregledima vozila („Službeni glasnik BiH“ broj: 33/19, 29/20) 

 
 9.7. Pravilnik o načinu obračunavanja, postupku i rokovima za obračunavanje i plaćanje i kontroli 

izmirivanja obveza na temelju opće vodne naknade i posebnih vodnih naknada  

(„Službeni glasnik BiH“ broj: 92/07, 46/09, 79/11, 88/12) 

  9.8. Pravilnik o načinu organiziranja predavanja o posljedicama koje proizlaze iz nepoštivanja ili 

nepoznavanja propisa o sigurnosti prometa na cestama i načinu provjere poznavanja propisa o 

sigurnosti prometa na cestama („Službeni glasnik BiH“ broj: 36/16) 

  9.9. Pravilnik o obilježavanju vozila kojim upravlja osoba sa invaliditetom ili kojim se prevozi osoba 

sa invaliditetom („Službeni glasnik BiH“ broj: 54/17) 

 
 9.10. Uredba o posebnim naknadama za okoliš koje se plaćaju pri registriranju motornih vozila  

(„Službene novine F BiH“ broj 14/11 i 26/11) 

 
 9.11. Uredba o visini godišnje naknade za javne ceste koja se plaća pri registriranju  motornih i   

priključnih vozila („Službene novine F BiH“ broj: 9/16) 

10.  Zakon o porezima Hercegovačko-neretvanskog Kantona („Službene novine 

HNK“ broj: 2/09, 3/09, 4/10) 

  

 

 



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

11.  Zakon o cestama Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine F BiH“  

broj: 12/10, 16/10, 66/13 

  

 

12.  Zakon o ličnoj karti državljana Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik  

BiH“   broj 32/01, 16/02, 32/07, 53/07,56/08 i 18/12) 

12.1. Pravilnik o obrascu lične karte i podacima sadržanim u ličnoj karti državljana BiH ("Službeni 

glasnik BiH", broj 39/02, 2/09, 102/12) 

 

 12.2. Pravilnik o obrascu zahtjeva za izdavanje i zamjenu lične karte, postupku izdavanja i  

zamjene lične karte i načinu vođenja evidencija o zahtjevima ("Službeni glasnik BiH", 

broj 39/02, 2/09, 102/12, 41/14) 

 
 12.3. Pravilnik o upisivanju zabrane za prelazak državne granice u ličnu kartu  državljana BiH ("Službeni 

glasnik BiH", broj 39/02) 

 
 12.4. Pravilnik o obavljanju nadzora nad provođenjem Zakona o ličnoj  karti državljana BiH  

("Službeni glasnik BiH", broj 39/02, 2/09) 

 
 12.5. Pravilnik o obrascu lične karte i podacima sadržanim u ličnoj karti za stranca  

(„Službeni glasnik BiH", broj 17/03) 

 
 12.6. Pravilnik o cijeni ličnih dokumenata („Službeni glasnik BiH“, broj 100/12, 56/14, 7/16, 52/16, 

79/16, 37/17 i 12/18) 

 
 12.7. Pravilnik o načinu uzimanja biometrijskih podataka u postupku izdavanja ličnih karata  

("Službeni glasnik BiH", broj 102/12, 96/14) 

  12.8. Upustvo o načinu unosa podataka o krvnoj grupi („Službeni glasnik BiH“, broj 102/12) 

 
 12.9. Upustvo o načinu razmjene podataka između IDDEEA-e i nadležnih organa ("Službeni glasnik  

BiH", broj: 8/13) 

 
 12.10. Upustvo o načinu podnošenja zahtjeva za izdavanje uvjerenja o činjenicama iz službene  

evidencije o ličnim kartama elektronskim putem ("Službeni glasnik BiH", broj 8/13) 

 
 12.11. Upustvo o postupcima elektronske provjere podataka koji se prikupljaju od građana prilikom 

podnošenja zahtjeva za ličnu kartu ("Službeni glasnik BiH", broj 8/13) 

 
 12.12. Upustvo o pravilima i procedurama u vezi sa transportom identifikacijskih dokumenata do  

nadležnih organa ("Službeni glasnik BiH", broj 8/13, 79/14 i 6/17) 

 
 12.13. Upustvo o sadržaju elektronskog memorijskog elementa lične karte državljana BiH  

("Službeni glasnik BiH", broj:  46/21) 

 
 12.14. Upustvo o objavi serijskih brojeva izgubljenih i ukradenih ličnih  karata državljana BiH  

na web stranici IDDEEA-e ("Službeni glasnik BiH", broj 8/13) 

 

 12.15. Naputak o načinu postupanja nadležnih organa prilikom prebacivanja posebnih slova koja nisu 

definirana zvaničnim jezicima i pismima u BiH i načinu ispisivanja karakterističnih znakova  

prilikom unosa osobnih podataka u centralnu evidenciju ("Službeni glasnik BiH", broj 8/13) 

http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_obrascu_licne_karte_i_podacima_sadrzanim_u_licnoj_karti_drzavljana_BiH_39-02_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izmjenama_Pravilnika_o_obrascu_licne_karte_i_podacima_sadrzanim_u_licnoj_karti_drzavljana_BiH_2-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/pravilnikoizmpravoobrlkipodsadrulk_102-12_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_obrascu_zahtjeva_za_izdavanje_i_zamjenu_licne_karte_postupku_izdavanja_i_zamjene_licne_karte_39-02_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izmjenama_i_dopunama_Pravilnika_o_obrascu_zahtjeva_za_izdavanje_i_zamjenu_licne%20karte_2-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/pravilnik%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20pravilnika%20o%20obrascu%20zahtjeva%20za%20izdavanje%20i%20zamjenu%20lk_102_12-bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravdoppravobrzahtizdlk_41-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_upisivanju_zabrane_za_prelazak_drzavne_granice_u_licnu_kartu_drzavljana_Bosne_i_Hercegovine_39-02_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_vrsenju_nadzora_nad_provodjenjem_Zakona_o_licnoj_karti_drzavljana_Bosne_i_Hercegovine_39-02_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izmjenama_i_dopunama_Pravilnika_o_vrsenju_nadzora_nad_provodjenjem_Zakona_o_licnoj_karti_drzavljana_BiH_2-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_obrascu_licne_karte_i_podacima_sadrzanim_u_licnoj_karti_za_stranca_17-03_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/pravilnik%20o%20cijeni%20osobnih%20isprava_100-12_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikdoppravilnikacijenild_56-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/pravilnik%20o%20nacinu%20uzimanja%20biometrijskih%20podataka_102-12_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikizmjendopunpravilnikanacinuzimanjabiopodpostizdlk_96_14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputstvo%20o%20nainu%20unosa%20podataka%20o%20krvnoj%20grupi_102-12_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputonacinurazmpodizmedjuiddeeainadlorg_8-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputonacpodnzahtzaizduvjocijnjizsluzbevideolkelekputem_8-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputopostupelektrprovpodkojiseprikupodgradjprilikompodnzahtjzalk_8-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputopraviliproceduvezistransportiddonadlorg_8-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputstvooobjserbrojizgubiukradlkdrzavljbihnawebstriiddeea_8-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputonacinpostupnadlorgprilikprebacposebslova_8-13_bos.pdf


 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

  12.16. Upustvo o nabavci i skladištenju ličnih dokumenata („Službeni glasnik BiH,broj: 8/13) 

 
 12.17. Upustvo o načinu dostavljanja lične karte državljana BiH poštanskim putem ("Službeni  

glasnik BiH", broj: 14/13) 

13.  Zakon o prebivalištu i boravištu državljana BiH („Službeni glasnik BiH“ broj: 

32/01, 56/08 i 58/15) 

13.1. Pravilnik o postupku prijave i odjave prebivališta i boravišta državljana Bosne i Hercegovine, 

obrascima i evidencijama prebivališta i boravišta („Službeni glasnik BiH“, broj: 39/02 i 2/09) 

  13.2. Pravilnik o obavljanju nadzora nad provođenjem Zakona o prebivalištu i boravištu državljana 

BiH ("Službeni glasnik BiH", broj: 39/02, 2/09) 

  13.3. Upustvo o načinu podnošenja zahtjeva za prijavu, odnosno odjavu prebivališta ili boravišta i  

adrese stanovanja elektroničkim putem („Službeni glasnik BiH“ broj: 78/15) 

  13.4. Upustvo o postupku elektroničke provjere podataka prilikom podnošenja zahtjeva za prijavu 

prebivališta ili adrese stanovanja („Službeni glasnik BiH“ broj: 78/15) 

14.  Zakon o jedinstvenom matičnom broju („Službeni glasnik BiH“, broj: 32/01, 

63/08, 103/11 i 87/13)  

 

14.1. Pravilnik o obrascima, načinu određivanja, izdavanja, poništenja i zamjene jedinstvenog  

matičnog broja, evidencijama i načinu upisivanja jedinstvenog matičnog broj u matične knjige 

(„Službeni glasnik BiH“, broj: 39/02 i 2/09) 

 
 14.2. Pravilnik o načinu određivanja jedinstvenog matičnog broja stranim državljanima ("Službeni  

glasnik BiH", broj 39/02, 2/09) 

 
 14.3. Pravilnik o vršenju nadzora nad provođenjem Zakona o jedinstvenom matičnom broju 

("Službeni glasnik BiH", broj 39/02) 

 

 14.4. Upustvo o načinu podnošenja zahtjeva za izdavanje uvjerenja o činjenicama iz službene 

evidencija o jedinstvenom matičnom broju elektronskim putem ("Službeni glasnik BiH",  

broj: 86/13) 

 
 14.5. Upustvo o rasporedu i načinu definiranja raspona cifara V grupe jedinstvenog matičnog broja 

("Službeni glasnik BiH", broj 91/13) 

15.  Zakon o državljanstvu Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik BiH“, broj: 

22/16) 

15.1. Pravilnik o postupku prijema u državljanstvo BiH lica koja se smatraju od naročite koristi za  

BiH („Službeni glasnik BiH“ broj 67/09) 

 

 15.2. Upustvo o naknadnom upisu u matičnu knjigu koji su stekli državljanstvo  R BiH u skladu sa 

Zakonom o  državljanstvu Republike Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik BiH“ broj 27/00 i 

57/09) 

 
 15.3. Upustvo o vođenju centralne evidencije lica koja su stekla državljanstvo BiH putem  

naturalizacije (Službeni glasnik BiH“ broj 27/00) 

 
 15.4. Sporazum o dvojnom državljanstvu između Kraljevine Švedske i Bosne i Hercegovine  

(„Službeni glasnik BiH“ broj 2/06 – dodatak Međunarodni ugovori) 

http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputonabiskladistobrazacald_8-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputstvo%20o%20nacinu%20dostavljanja%20lk%20drzavljana%20bih%20postanskim%20putem_14-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/pravilnik%20o%20vrsenju%20nadzora%20nad%20provodjenjem%20zakona%20o%20pib%20drzavljana%20bih_39-02.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izmjenama_i_dopunama_Pravilnika_o_vrsenju_nadzora_nad_provodjenjem_Zakona_o_prebivalistu_i_boravistu_drzavljana_BiH_2-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_nacinu_odredjivanja_jedinstvenog_maticnog_broja_stranim_drzavljanima_39-02_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izmjeni_Pravilnika_o_nacinu_odredjivanja_JMB_stranim_drzavljanima_2-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/hrvatski/pravilnik%20o%20vrsenju%20nadzora%20nad%20provedbom%20zakona%20o%20pib%20drzavljana%20bih_39-02.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputonacinupodnosenjazahtjevajmbelektronskimputem_86-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputstvo%20o%20rasporedu%20i%20nacinu%20definiranja%20raspona%20cifara%20v%20grupe%20jmb_91-13_bos.pdf


 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

  15.5. Ugovor o dvojnom državljanstvu između BiH i SR Jugoslavije („Službeni  glasnik BiH“ – 

Međunarodni ugovor broj: 4/2003) 

 
 15.6. Ugovor između Bosne i Hercegovine i Republike Hrvatske o dvojnom državljanstvu („Službeni 

glasnik BiH“ broj 10/11 – dodatak Međunarodni ugovori) 

16.  Zakon o putnim ispravama Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik BiH“, broj 

4/97, 1/99, 9/99, 27/00, 32/00, 19/01, 19/01, 47/04, 53/07, 15/08, 33/08, 39/08 i 

60/13) 

16.1. Pravilnik o načinu dostavljanja podataka i razmjene podataka o izdanim putnim ispravama  

između centralnog registra i nadležnih organa ("Službeni glasnik BiH", broj: 45/09) 

 
 16.2. 

 

Pravilnik o načinu zaštite podataka o izdanim putnim ispravama u centralnoj evidenciji  

("Službeni glasnik BiH", broj: 45/09) 

  16.3. Pravilnik o izgledu i sadržaju putnog lista ("Službeni glasnik BiH", broj 55/09 i 9/15) 

  16.4. Pravilnik o izgledu zajedničke putne isprave BiH ("Službeni glasnik BiH", broj 55/09) 

  16.5. Pravilnik o načinu preuzimanja putnih isprava ("Službeni glasnik BiH", broj: 55/09) 

 
 16.6. Pravilnik o postupku izdavanja pasoša državljaninu kojemu pasoš nije izdao entitet  

("Službeni glasnik BiH", broj: 55/09) 

 
 16.7. Pravilnik o vršenju nadzora nad provođenjem Zakona o putnim ispravama BiH ("Službeni glasnik 

BiH", broj: 55/09) 

 
 16.8. Pravilnik o izgledu i sadržaju obrasca zahtjeva za izdavanje putne isprave ("Službeni glasnik  

BiH", broj: 59/14) 

 
 16.9. Pravilnik o izgledu i sadržaju zahtjeva za izdavanje putne isprave za izbjeglice, putne isprave za 

osobe bez državljanstva i putnog lista za strance ("Službeni glasnik BiH", broj: 78/09) 

 
 16.10. Pravilnik o identifikacijskom dokumentu osoba kojima je priznata međunarodna zaštita u 

BiH  ("Službeni glasnik BiH", broj: 80/09) 

  16.11. Pravilnik o putnoj ispravi za izbjeglice ("Službeni glasnik BiH", broj: 65/16) 

  16.12. Pravilnik o putnoj ispravi za osobe bez državljanstva ("Službeni glasnik BiH", broj: 65/16) 

  16.13. Pravilnik o putnom listu za stranca ("Službeni glasnik BiH", broj: 65/16) 

  16.14. Pravilnik o cijeni putnih isprava  ("Službeni glasnik BiH", broj: 56/14, 86/14) 

 
 16.15. Pravilnik o obliku, sadržaju i minimalnim zaštitnim elementima putne isprave, diplomatske i 

službene putne isprave ("Službeni glasnik BiH", broj: 73/13, 59/14 i 2/17) 

  16.16. Pravilnik o izdavanju diplomatskih putnih isprava ("Službeni glasnik BiH", broj: 95/14) 

 
 16.17. Upustvo o načinu dostavljanja podataka u centralnu evidenciju o oduzetim, izgubljenim, uništenim 

ili ukradenim putnim ispravama BiH ("Službeni glasnik BiH", broj: 45/09) 

http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_nacinu_dostavljanja_podataka_i_razmjene_podataka_o_izdatim_putnim_ispravama_izmedju_cr_i_no_45-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_nacinu_zastite_podataka_o_izdatim_putnim_ispravama_u_centralnoj_evidenciji_45-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izgledu_i_sadrzaju_putnog_lista_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_izgledu_zajednickog_pasosa%20BiH_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_nacinu_preuzimanja_putnih_isprava_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_postupku_izdavanja_pasosa_drzavljaninu_kojemu_pasos_nije_izdao_entitet_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_vrsenju_nadzora_nad_provodjenjem_Zakona_o_putnim_ispravama_BiH_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikizglsadrobrzahtjizdpi_59-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_%20o_izgledu_i_sadrzaju_zahtjeva_za_izdavanje_putne_isprave_za_izbjeglice_78-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Pravilnik_o_identifikacionom_dokumentu_osoba_kojima_je_priznata_medjunarodna_zastita_u_BiH_80-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikcijenipi_56-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikcijenapi_86-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/pravilnikooblikusadrzminzastelempi_diplisluzbpi_73-13.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikizmdoppravilobliksadrzajminzastelementpasosdiplsluzbpasos_59-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/pravilnikoizdavanjudiplomatskihpi_95-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_nacinu_dostavljanja_podataka_u_ce_%20o_oduzetim_ukradenim_putnim_ispravama_BiH_45-09_bos.pdf
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 16.18. Upustvo o načinu elektronske provjere podataka ("Službeni glasnik BiH", broj: 45/09, 55/13,  

22/15) 

 
 16.19. Upustvo o tehničkim uslovima za zaštitu podataka kod nadležnih organa za izdavanje putnih 

isprava ("Službeni glasnik BiH", broj: 45/09) 

 
 16.20. Upustvo o načinu obavještavanja organa nadležnih za kontrolu putnih isprava ("Službeni glasnik 

BiH", broj: 55/09) 

 
 16.21. Upustvo o načinu oduzimanja i poništavanja putnih isprava ("Službeni glasnik BiH", 

broj: 55/09, 103/13) 

 
 16.22. Upustvo o načinu utvrđivanja ispunjavanja uslova za izdavanje putne isprave iz člana 18. stav 

(3)  Zakona o putnim ispravama BiH ("Službeni glasnik BiH", broj: 55/09, 12/14) 

 
 16.23. Upustvo o postupku, cijeni i nadležnosti organa za izdavanje putnih isprava u roku kraćem od 

propisanog ("Službeni glasnik BiH", broj: 55/09, 103/13, 86/14) 

 
 16.24. Upustvo o preuzimanju putne isprave putem punomoćnika i putem pošte ("Službeni glasnik BiH", 

broj 79/13) 

 
 16.25. Upustvo o načinu uzimanja biometrijskih podataka u postupku izdavanja putnih isprava  

("Službeni glasnik BiH", broj: 83/13) 

 
 16.26. Upustvo o načinu podnošenja zahtjeva za izdavanje uvjerenja o činjenicama iz službene  

evidencije o putnim ispravama elektronskim putem ("Službeni glasnik BiH", broj: 83/13) 

 
 16.27. Upustvo o postupanju u slučajevima kada se privremeno ne mogu uzeti otisci prstiju u postupku 

izdavanja putnih isprava ("Službeni glasnik BiH", broj: 83/13) 

 
 16.28. Upustvo o tehničkim uslovima i procedurama za trebu mobilne stanice na udaljenim lokacijama 

("Službeni glasnik BiH", broj: 83/13) 

 
 16.29. Upustvo o pravilima skraćivanja imena i naziva zbog tehničkih ograničenja upisa u skladu sa 

preporukama iz ICAO 9303 ("Službeni glasnik BiH", broj: 96/14) 

 
 16.30. Instrukcija o dodatnim provjerama u postupku izdavanja ličnih dokumenata („Službeni glasnik 

BiH“ broj: 91/16) 

17.  Zakon o zaštiti ličnih podataka („Službeni glasnik BiH“ broj 49/06, 76/11 i 

89/11) 

17.1. Pravilnik o provođenju Zakona o zaštiti ličnih podataka u ministarstvu unutrašnjih poslova 

Hercegovačko-neretvanskog kantona broj: 02-01-04-90/12 od 20.02.2012.godine 

18.  Zakon o zaštiti tajnih podataka („Službeni glasnik BiH“ broj 54/05 i 12/09) 18.1. Pravilnik o zaštiti tajnih podataka u Ministarstvu unutrašnjih poslova Hercegovačko-neretvanskog 

kantona broj: 02-01-04-563/15 od 29.04.2015. 

  18.2. Pravilnik o izgledu i sadržaju dozvole za pristup tajnim podacima, sigurnosnih upitnika, izjava i 

drugih dokumenata propisanih Zakonom o zaštiti tajnih podataka („Službeni glasnik BiH“ broj: 

61/14) 

http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_nacinu_elektronske_provjere_podataka_45-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputstvo%20o%20dopuni%20uputstva%20o%20nacinu%20eletronske%20provjere%20podataka_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/UputstvoIzmjenamaUputstvaNacElProvPodataka_22-15_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_tehnickim_uslovima_za_zastitu_podataka_kod_nadleznih_organa_za_izdavanje_putnih_isprava_45-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_nacinu_obavjestavanja_organa_nadleznih_za_kontrolu_putnih_isprava_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_nacinu_oduzimanja_i_ponistavanja_putnih_isprava_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputstvo%20o%20dopunama%20uputstva%20o%20nacinu%20oduzimanja%20i%20ponistavanja%20putnih%20isprava_103-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_nacinu_utvrdjivanja_ispunjavanja_uvjeta_za_izdavanje_putne_isprave_clana_18_stava_3_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputizmjuputnacutvrispuslizdpiizcl18st3zakonapi_12-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/Uputstvo_o_postupku_cijeni_i_nadleznosti_organa_za_izdavanje_putnih_isprava_u_roku_kracem_od_propisanog_55-09_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputstvoizmdopuputpostcijennadlezorgizdpirokkracprop_103_13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputstvo_pi_rokkraciodpropisanog_86-14_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputstvo%20o%20preuzimanju%20putne%20isprave%20putem%20punomocnika%20i%20putem%20poste_79_13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputnacinuzimbiompodpostizdpi_83-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputnacpodnzahtizduvjcinjsluzbevidopielekputem_83-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputpostupslucajkadaseotisprstnemoguuzeti_83-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bosanski/uputtehnuslovprocedupotmobstanudaljlok_83-13_bos.pdf
http://www.iddeea.gov.ba/images/stories/PDF/laws/bylaws/bosanski/uputstvoopravilskracivimenainazivazbogtehnogranupisapreporukeicao930396_14_bos.pdf
http://www.msb.gov.ba/PDF/Pravilnik%20o%20nacinu%20i%20obliku%20oznaka%20tajnosti.bos.pdf
http://www.msb.gov.ba/PDF/Pravilnik%20o%20nacinu%20i%20obliku%20oznaka%20tajnosti.bos.pdf


 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

  18.3. Odluka o listi radnih mjesta, odnosno dužnosti za osobe koja su predmet sigurnosne provjere u 

MUP-u HNK za koje je potrebno izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima iz BiH broj:  

02-01-36-1394/14 od 05.01.2015. i 02-01-04-1312/18 od 03.12.2018. 

19.  Zakon o kontroli kretanja oružja i vojne opreme („Službeni glasnik BiH“, broj: 

53/09 i 22/16) 

19.1. Pravilnik o obliku, sadržaju i načinu vođenja evidencija, te rokovima čuvanja podataka u 

evidencijama koje vode organi nadležni za izdavanje odobrenja za kretanje oružja i vojne opreme 

(„Službeni glasnik BiH“, broj: 94/09 i 95/16) 

  19.2. Upustvo o načinu pristupa centralnoj elektronskoj evidenciji i razmjeni podataka o kontroli  

kretanja oružja i vojne opreme („Službeni glasnik BiH“ broj: 43/14) 

20.  Zakon o javnim nabavkama („Službeni glasnik BiH“ broj: 39/14 i 59/22) 20.1. Pravilnik o uspostavljanju i radu povjerenstva za nabave („Službeni glasnik BiH“ broj: 103/14) 

  20.2. Pravilnik o postupku direktnog sporazuma ("Službeni glasnik BiH" broj: 90/14) 

 
 20.3. Pravilnik o formi garancije za ozbiljnost ponude i izvršenje ugovora ("Službeni glasnik BiH" broj:  

90/14) 

 
 20.4. Pravilnik o postupku dodjele ugovora o uslugama iz Aneksa II dio B Zakona o javnim nabavkama 

("Službeni glasnik BiH" broj: 104/14) 

 
 20.4. Pravilnik sa popisom ugovornih organa po kategorijama koji su obvezni primjenjivati Zakon o 

javnim nabavama ("Službeni glasnik BiH" broj: 21/15) 

 
 20.6. Pravilnik o postupku dodjele ugovora u oblasti odbrane i bezbjednosti ("Službeni glasnik BiH" 

broj: 60/15) 

 
 20.7. Odluka o obveznoj primjeni preferencijalnog tretmana domaćeg ("Službeni glasnik BiH" broj: 

83/16) 

  20.8. Odluka o korištenju jedinstvenog rječnika javnih nabavki ("Službeni glasnik BiH" broj: 54/15)                   

 
 20.9. Upustvo o uslovima i načinu objavljivanja obavjesti i dostavljanja izvještaja u postupcima javnih 

nabavki u informacijskom sistemu „e-Nabavke“ ("Službeni glasnik BiH" broj: 90/14) 

 
 20.10.  Upustvo o objavi temeljnih elemenata ugovora i izmjena ugovora ("Službeni glasnik BiH" broj: 

56/15) 

 
 20.11. Upustvo za pripremu modela tenderske dokumentacije i ponuda („Službeni glasnik BiH“ broj: 

 90/14 i 20/15) 

 
 20.12. Zapisnik o otvaranju ponuda i Upustvo o načinu vođenja zapisnika o otvaranju ponuda  

(„Službeni glasnik BiH“ broj: 90/14). 

21.  Zakon o sudjelovanju pripadnika oružanih snaga BiH, policijskih službenika, 

državnih službenika i uposlenika u operacijama podrške miru i drugim  

aktivnostima u inostranstvu („Službeni glasnik BiH“ broj: 14/05) 

21.1. Pravilnik o postupku upućivanja pripadnika policijskih službi u BiH u operacije podrške miru i  

druge aktivnosti u inostranstvu, izboru i obuci, pravima i obvezama od 2005 godine. 

 

http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=57&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=58&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=58&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=61&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=61&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=61&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=61&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=71&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=71&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=62&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=62&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=67&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=54&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=68&jezik=bs
http://www.javnenabavke.ba/index.php?id=10pza&pza=68&jezik=bs
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22.  Izborni zakon BiH („Sl. List BiH“, broj: 23/01, 07/02, 09/02, 09,02, 20/02, 

25/02, 4.04, 20/04,  25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 

37/08, 32/10, 18/13, 7/14,  31/16 i 41/20) 

  

23.  Zakon o radnom vremenu, obveznim odmorima mobilnih radnika i uređajima 

koji se koriste u prijevozu BIH („Službeni glasnik BIH“ broj: 48/10 i 66/16), 

 
 

24.  Zakon o strancima BiH („Službeni glasnik BIH“ broj: 88/15 i 34/12)   

25.  Zakon o kretanju i boravku stranaca i azilu BIH („Službeni glasnik BIH“  broj: 

36/08 i 87/12) 

 
 

26.  Zakon o obligacionim  odnosima („Službeni list R BiH“ broj  2/92, 13/93 i 

13/94, Sl. Novine F BiH 29/03 i 42/11) 

  

27.  Zakon o državljanstvu Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine  

F BiH“, broj: 34/16 i 98/16) 

27.1. Pravilnik o postupku, dokaznim sredstvima i načinu upisa državljanstva F BiH u matičnu knjigu 

rođenih i matičnu knjigu državljana  („Službene novine F BiH“ broj: 85/16) 

  27.2. Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencija („Službeni glasnik BiH“ broj        55/15) 

28.  Zakon o matičnim knjigama („Službeni novine F BiH“, broj: 37/12 i 80/14) 

 

28.1. Pravilnik o obrascima matičnih knjiga i drugim aktima iz matičnih knjiga („Službene novine  

F BiH“ broj: 86/12, 25/13, 36/13 i 45/13) 

 
 28.2. Pravilnik o obrascima prijave rođenja djeteta i potvrde o smrti („Službene novine F BiH“ broj: 

68/12 i 83/14) 

 
 28.3. Pravilnik o postupku polaganja i sadržaju posebnog stručnog ispita za matičare („Službene novine 

F BiH“ broj: 68/12 i 101/13) 

 
 28.4. Pravilnik o sadržaju stručne obuke i osposobljavanja matičara za vođenje matičnih knjiga 

(„Službene novine F BiH“ broj: 68/12 i 59/13) 

 
 28.5. Pravilnik o sadržaju, načinu i postupku obavljanja inspekcijskog nadzora u oblasti matičnih knjiga 

(„Službene novine F BiH“ broj: 63/12, 101/13 i 1/21) 

 
 28.6. Pravilnik o tehničkoj zaštiti objekata i prostora za smještaj i čuvanje matičnih knjiga, spisa i 

matičnog registra („Službene novine F BiH“ broj: 68/12 i 59/13) 

 
 28.7. Pravilnik o sadržaju obrasca za dostavljanje statističkoj službi podataka iz matičnih knjiga koji 

predstavljaju statističke podatke („Službene novine F BiH“ broj: 79/12) 

 
 28.8. Pravilnik o identifikacionom dokumentu osoba kojima je priznata međunarodna zaštita u BiH 

(„Službeni glasnik BiH“ broj: 80/09)  

 

 28.9. Pravilnik o osobnom stanju i upisu u matične knjige činjenica rođenja, vjenčanja i smrti osoba 

kojima 

je priznata međunarodna zaštita u BiH („Službeni glasnik BiH“ broj: 54/10) 

  28.10. Pravilnik o međunarodnoj zaštiti („Službeni glasnik BiH“ broj: 37/09, 85/10 i 63/13) 
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  28.11. Pravilnik o ulasku i boravku stranaca („Službeni glasnik BiH“ broj: 25/16) 

 
 28.12 Pravilnik o načinu pregleda umrlih i utvrđivanje vremena i uzroka smrti („Službene novine F BiH“ 

broj 79/13) 

 
 28.13. Upustvo o načinu vođenja matičnih knjiga („Službene novine F BiH“ broj: 51/13, 55/13, 82/13 i 

6/15) 

29.  Zakon ličnom imenu („Službene novine F BiH“ broj: 7/12)   

30.  Zakon o agencijama i unutrašnjim službama za zaštitu ljudi i imovine („Službene 

novine F BiH“, broj: 78/08 i 67/13) 

30.1 Pravilnik o sadržaju, obrascu i načinu vođenja knjiga evidencije iz područja zaštite ljudi i imovine 

koju vode kantonalna ministarstva unutrašnjih poslova („Službene novine F BiH“, broj: 92/14) 

 
 30.2. Pravilnik o vatrenom oružju za obavljanje poslova fizičke zaštite ljudi i imovine  

(„Službene novine F BiH“, broj: 92/14) 

 
 30.3. Pravilnik o obliku i sadržaju službene iskaznice osoba koje obavljaju poslove zaštite ljudi i  

imovine („Službene novine F BiH“, broj: 92/14) 

 

 30.4. Pravilnik o sadržaju, obvezama i načinu obavljanja radnji koje poduzima čuvar, upotrebi vatrenog 

oružja i fizičke sile za vrijeme obavljanja poslova fizičke zaštite ljudi i imovine („Službene novine 

F BiH“, broj: 92/14) 

 

 30.5. Pravilnik o načinu organiziranja periodične provjere sposobnosti rukovanja oružjem, provjere 

zdravstvene i psihofizičke sposobnosti i stručne obuke uposlenika Agencija za zaštitu ljudi i 

imovine („Službene novine F BiH“, broj: 92/14, 60/15) 

 
 30.6. Pravilnik o tehničkim sredstvima i opremi za obavljanje poslova fizičke i tehničke zaštite 

(„Službene novine F BiH“, broj: 92/14) 

 
 30.7. Uredba o načinu i postupku provođenja mjera zaštite i obavljanja prijevoza i prijenosa gotovog 

novca, vrijednosnih papira i dragocjenosti („Službene novine F BiH“, broj: 76/15 i 73/21) 

 

 30.8. Uredba o poslovima tehničke zaštite koje se odnose na korištenje alarmnih sustava video-nadzora 

ili drugih tehničkih sredstava i opreme te poslove intervencije u slučaju aktiviranja alarmnog  

sustava („Službene novine F BiH“, broj: 72/15) 

 

 30.9. Upustvo o sadržaju obrasca zahtjeva za dobivanje odobrenja za rad agencija za zaštitu ljudi i  

imovine i suglasnosti za akt oko organiziranja zaštitarske službe i odobrenja za rad pravnih osoba 

koje su organizirale zaštitarsku službu  („Službene novine F BiH“, broj: 38/15) 

 
 30.10. Metodologija o sadržaju i načinu izrade procjene ugroze i elaborata o zaštiti („Službene novine F 

BiH“, broj: 73/21) 



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

31.  Zakon o Federalnim upravnim taksama i tarifi federalnih upravnih taksi 

(„Službene novine F BiH“ broj: 6/98, 8/00, 45/10, 43/13 i 98/17) 

  

32.  Zakon o slobodi pristupa informacijama u F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 

32/01 i 48/11)  

32.1. Naputak za provedbu Zakona o slobodi pristupa informacijama u F BiH („Službene novine F BiH“ 

broj: 57/01) 

33.  Zakon o upravnom postupku („Službene novine F BiH“ broj: 2/98 i 48/99)   

34.  Zakon o organizaciji organa uprave u Federaciji BiH („Službene novine F BiH“  

broj 35/05) 

  

35.  Zakon o trezoru u F BiH  („Službene novine F BiH“, broj: 26/16 i 03/20) 35.1. Pravilnik o procedurama za povrat i preknjiženje više ili pogrešno uplaćenih javnih prihoda sa  

Jedinstvenog računa trezora HNK („Službene novine HNK“ broj: 1/07) 

36.  Zakon o internoj reviziji u javnom sektoru F BiH („Službene novine F BiH“ broj 

47/08 i 101/16) 

36.1. Pravilnik o kriterijima za uspostavljanje jedinica za internu reviziju u javnom sektoru F BiH 

(„Službene novine F BiH“ broj: 8/13 i 74/14) 

37.  Zakon o financijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u F BiH 

(„Službene novine F BiH” broj: 36/16) 

37.1 Pravilnik o financijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u F BiH („Službene novine  

F BiH“ broj: 6/17 i 03/19) 

38.  Zakon o budžetima u F BiH  („Službene novine F BiH“, broj: 102/13, 09/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 05/18, 11/19 i 99/19) 

38.1. Pravilnik o obliku, sadržaju, načinu popunjavanja i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti 

(„Službene novine F BiH“, broj: 34/14) 

 
 38.2. Pravilnik o financijskom izvještavanju  i godišnjem obračunu budžeta u Federaciji BiH 

(„Službene novine F BiH“, broj: 69/14, 14/15, 4/16,19/18 i 3/21) 

 
 38.3. Pravilnik o proceduri za izradu izjave o fiskalnoj procjeni zakona, drugih propisa i akata planiranja 

na proračun („Službene novine F BiH“, broj: 34/16) 

  38.4. Pravilnik o knjigovodstvu budžeta u F BiH  („Službene novine F BiH“, broj 60/14) 

 
 38.5. Uredba o računovodstvu budžeta u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene  novine F BIH“, 

broj: 10/07) 

 
 38.6. Upustvo  o izvršavanju Budžeta s Jedinstvenog računa trezora ( „Službene novine F BiH“, broj 

34/16) 

 
 38.7. Računovodstvene politike za federalne budžetske korisnike i trezor („Službene novine  

Federacije BiH“, broj: 58/16) 

  38.8. Uredba o budžetskom nadzoru u F BiH (Sl. novine u F BiH broj: 34/14) 

 
 38.9. Uredba o naknadama troškova za službena putovanja u F BiH („Službene novine F BiH broj: 63/10, 

9/11, 80/11, 44/16 i 50/16) 

 
 38.10. Uredba o naknadama troškova za službena putovanja („Službene novine HNK“ broj: 8/07 ,3/08, 

2/09 i 2/10) 



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

39.  
Zakon o financijskom poslovanju  ("Službene novine F BiH", broj: 2/95, 13/00 i 

29/00) 

  

40.  
Zakon o porezu na dohodak F BiH (SL. novine u F BiH broj: 10/08, 9/10, 44/11, 

7/13 i 65/13) 

  

41.  
Zakon o pripadnosti javnih prihoda u F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 

22/06, 44/08, 44/08, 22/09, 35/14 i 94/15) 

  

42.  
Zakon o lovstvu F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 4/06, 8/10 i 81/14)  42.1 Pravilnik o načinu upotrebe lovačkog oružja i municije F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 

2/08) 

43.  
Zakon o prekršajima („Službene novine F BiH“, broj: 63/14) 

 

  

44.  
Zakon o zaštiti od nasilja u porodici („Službene novine F BiH“,  broj: 20/13 i 

75/21) 

44.1. Pravilnik o načinu provođenja zaštitnih mjera za počinitelje nasilja u porodici koje su u nadležnosti 

policije („Službene novine F BiH“ broj: 20/13) 

45.  
Zakon o radu („Službene novine F BiH“, broj: 26/16, 89/18 i 23/20) 45.1. Kolektivni ugovor za službenike organa uprave i sudske vlasti u F BiH („Službene novine F BiH“ 

broj:  6/20, 11/21 i 5/22) i („Službene novine HNK“ broj:  2/20,1/21 i 2/22) 

46.  
Zakon o penzionom i invalidskom osiguranju ("Službene novine F BiH", broj: 

13/18 i 93/19 - odluka Ustavnog suda 90/21 i 90/21 od 09. prosinca 2021.) 

  

47.  
Zakon o državnoj službi u F BiH („Službene novine F BiH“ broj: 29/03, 23/04, 

39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 77/06, 34/10,  45/10, 4/12, 99/15 i 9/17) 

47.1. Uredba o primjeni Zakona o državnoj službi u F BiH  („Službene novine HNK",broj 1/12 i 1/14) 

 
 47.2. Uredba o pravilima disciplinkog postupka za utvrđivanje disciplinske odgovornosti državnih 

službenika u organima državne službe („Službene novine F BiH",broj 72/04) 

 
 47.3. Etički kodeks za državne službenike u Federaciji BiH (“Službene novine Federacije BiH”, broj: 

63/20) 

 
 47.4. Odluka o kriterijima za utvrđivanje dužine trajanja godišnjeg odmora („Službene novine HNK“  

broj: 4/06) 

48.  
Zakon o namještenicima u organima državne službe u F BiH („Službene novine  

F BiH“ broj: 49/05 i 103/21) 

 
 

49.  Zakon o drumskom prijevozu F BIH („Službene novine F BIH“ broj: 28/06)   

50.  Zakon o upravnim taksama s tarifom upravnih taksi HNK („Službene  

novine HNK“ broj 2/13, 12/16 i 3/20) 

  

51.  Zakon o oružju i municiji u HNK  

(“Službene novine HNK” broj 5/17 i 5/20) 
51.1.  Pravilnik o obrascima i sadržaju obrazaca za nabavku, držanje i nošenje oružja i municije  

(„Službene novine HNK“, broj: 10/17)     



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

  51.2. Pravilnik o načinu i uslovima za siguran smještaj i čuvanje oružja i municije („Službene novine  

HNK“, broj: 10/17 i 5/20) 

  51.3. Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencija („Službene novine HNK“, broj: 10/17) 

  51.4. Pravilnik o programu obuke i načinu osposobljavanja za pravilno rukovanje, držanje i nošenje 

oružja („Službene novine HNK“, broj: 10/17) 

 

  51.5. Pravilnik o prostornim i tehničkim uslovima civilnih strelišta („Službene novine HNK“, broj 12/17) 

 

  51.6. Pravilnik o uslovima koje moraju ispunjavati osobe registovane za obavljanje djelatnosti  

popravljanja i prepravljanja oružja („Službene novine HNK“, broj: 12/17) 

 

  51.7. Pravilnik o utvrđivanju uslova i rokova za pregled oružja („Službene novine HNK“, broj: 12/17) 

 

  51.8. Pravilnik o uništenju oružja i municije („Službene novine HNK“, broj: 12/17) 

 

  51.9. Pravilnik o radu Komisije za odlučivanje po podnesenom zahtjevu za nabavljanje i nošenje oružja i 

municije broj: 02-01-04-1226/17 od 10.10.2017.godine 

52.  Zakon o organizaciji uprave u HNK („Službene novine HNK“ broj: 9/09) 52.1. Pravilnik o kancelarijskom poslovanju u Hercegovačko-neretvanskom kantonu („Službene novine 

HNK“ broj: 10/19) 

53.  
Zakon o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave 

(„Službene novine HNK“ broj 4/98, 1/02, 4/07 i 2/13) 

  

54.  
Zakon o mirnom rješavanju radnih sporova F BIH (“Službene novine F BiH” 

broj: 49/21) 

  

55.  
Zakon o reprezentativnosti sindikata i udruženja poslodavaca (“Službene novine 

F BiH” broj: 103/21) 

  

56.  
Zakon o izvršenju budžeta HNK za 2022.godinu („Službene novine HNK“, broj: 

11/22) 

56.1. Upustvo o izvršavanju bidžeta s jedinstvenog računa trezora („Službene novine HNK“,  

Broj: 6/04) 

57.  Zakon o javnom redu i miru HNK („Službene novine HNK“, broj: 9/09)   

58.  
Zakon o sprječavanju nereda na sportskim takmičenjima u HNK („Službene  

novine HNK“, broj: 3/05 i 5/09) 

  

59.  Zakon o javnom okupljanju HNK („Službene novine HNK“, broj: 4/00 i 3/08)   



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

60.  Zakon o drumskom prijevozu HNK („Službene novine HNK“ broj: 6/13)   

61.  Zakon o zaštiti od buke HNK („Službene novine HNK“, broj: 6/18)   

62.  
Zakon o zaštiti od požara ( „Službene novine HNK“ broj: 5/04 i 5/09) 62.1. Pravilnik o izradi procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija ( „Službene novine  

HNK“, broj: 4/05) 

  62.2. Pravilnik o izboru i održavanju vatrogasnih aparata ( „Službene novine HNK“ broj: 4/05 i 5/05) 

 
 62.3. Pravilnik o programu i načinu polaganja stručnog ispita za obavljanje poslova održavanja  

vatrogasnih aparata ( „Službene novine HNK“ broj: 4/05) 

 
 62.4. Pravilnik o sadržaju plana zaštite od požara i tehnoloških eksplozija („Službene novine HNK“  

broj: 4/05) 

 
 62.5. Pravilnik o građevinama za koje nije potrebno ishoditi posebne uvjete građenja u pogledu zaštite 

od požara ( „Službene novine HNK“ broj: 4/05) 

 
 62.6. Pravilnik o programu i načinu polaganja stručnog ispita za obavljanje poslova ispitivanja sistema 

za dojavu i gašenje požara ( „Službene novine HNK“ broj: 4/05) 

 
 62.7.  Pravilnik o uslovima za ispitivanje uvezenih uređaja za gašenje požara ( „Službene novine HNK“ 

broj: 4/05) 

  62.8. Pravilnik o stručnim ispitima u području zaštite od požara ( „Službene novine HNK“ broj: 4/05) 

 
 62.9. Pravilnik o razvrstavanju građevina, građevinskih dijelova i prostora u kategorije ugroženosti od 

požara ( „Službene novine HNK“ broj: 13/08) 

  62.10. Pravilnik o sadržaju općeg akta iz područja zaštite od požara („Službene novine HNK“ broj: 13/08) 

 
 62.11. Pravilnik o uvjetima za obavljanje ispitivanja stabilnih sustava za dojavu i gašenje požara   

(„Službene novine HNK“ broj: 03/09) 

63.  Zakon o vatrogastvu ( „Službene novine HNK“ broj: 5/04)   

64.  
Zakon o eksplozivnim materijama za gospodarsku uporabu ( „Službene novine 

HNK“ broj: 3/05, 5/09) 

64.1. Pravilnik o stručnoj spremi i načinu provjere stručnog znanja osoba koje mogu rukovati 

eksplozivnim materijama u prometu („Službene novine HNK“ broj: 12/08) 

  64.2. Pravilnik o dozvoli za miniranje ( „Službene novine HNK“ broj: 03/09) 

 
 64.3. Pravilnik o prostornim, tehničkim i bezbjedonosnim uslovima koje moraju zadovoljavati 

prodavaonice  pirotehničkih sredstva za zabavu („Službene novine HNK“ broj: 6/10, 6/12) 

 
 64.4. Pravilnik o uslovima i načinu provedbe bezbjedonosnih mjera pri smještaju i skladištenju 

eksplozivnih materija ( „Službene novine HNK“ broj: 1/11) 

 

 64.5. Pravilnik o postupku izdavanja prethodne saglasnosti i odobrenja za promet oružja i municije, 

evidencijama prometa i uslovima za uređenje poslovnih prostorija za promet oružja i municije  

(„Službene novine HNK“ broj: 6/12) 



 
 

ZBIRKA DETALJNIH ZAKONSKIH PROPISA 

(zakonski okvir za rad Ministarstva) 

ZAKONI PRAVILNICI, STATUTI I SL. 

Br. Naziv zakona, br. Br. Naziv pravilnika, statuta i sl. 

65.  
Zakon o zapaljivim tečnostima i plinovima( „Službene novine HNK“ broj: 3/05) 65.1. Pravilnik o stručnoj spremi i načinu provjere stručnog znanja osoba koje mogu rukovati zapaljivim 

tečnostima i plinovima u prometu ( „Službene novine HNK“ broj: 12/08) 

66. Zakon o zaštiti od požara i vatrogatsvu (“Službene novine F BiH “ broj: 64/09) 66.1. Pravilnik o uslovima koje moraju ispunjavati pravne osobe koje obavljaju kontrolu ispravnosti, 

servisiranje i održavanje aparata, kao i sadržaju i načinu polaganja stručnog ispita za osobe koja 

lično (direktno) obavljaju poslove ispitivanja, servisiranja i održavanja aparata za gašenje početnih 

požara (“Službene novine F BiH “ broj: 04/22) 

 
 66.2. Pravilnik o izboru i održavanju aparata za gašenje početnog požara koji se mogu staviti u promet sa 

garantnim rokom  i  rokom servisiranja (“Službene novine F BiH “ broj:46/11) 

 

 66.3. Pravilnik o obimu i postupku provjere  i  ispitivanja ispravnosti i funkcionalnosti ugrađenog sustava 

aktivne zaštite od požara, uvjetima koje moraju ispunjavati pravne osobe, a koja vrše poslove 

ispitivanja ispravnosti i funkcionalnosti, kao i program i načinu polaganja stručnog ispita za 

obavaljnje tih poslova (“Službene novine F BiH “ broj: 69/13 i 2/18) 

 
 66.4. Pravilnik o tehničkim, normativima za uređaje za automatsko zatvaranje vrata i klapni otpornih 

prema vatri (“Službene novine F BiH “ broj: 50/11 i 104/18) 

 
 66.5. Pravilnik o sadržaju i načinu obavljanja poslova inspekcijskog nadzora u oblasti zaštite od požara iz 

nadležnosti Federalnog Ministarstva unutrašnjih poslova i Kantonalnog Ministarstva unutrašnjih 

poslova (“Službene novine F BiH “ broj: 35/14) 

67. 
Zakon o pečatu Hercegovačko-neretvanskog kantona (“Službene novine HNK” 

broj: 2/98) 

  

   Uredba o naknadama troškova za službeno putovanje („Službene  novine HNK“  broj: 8/07) 

 
  Uredba o kancelarijskom poslovanju tijela uprave i službi za upravu u HNK („Službene novine 

HNK“ broj: 1/00) 

   Uredba o radu JŽB („Službene novine HNK“ broj: 1/03) 

   Naredba o uplatnim računima za administrativne takse („Službeni glasnik BiH“ broj 19/14 i 12/15)  

 
  Upustvo o načinu prikupljanja, evidentiranju, kontroli uplata taksi i naknada na JRT BiH i povratu 

više ili pogrešno uplaćenih pristojbi i naknada sa JRT BiH (Ministarstvo financija i  

trezora BiH, broj 08-02-1-5823-3/12 od 14.9.2012. godine) 

 
  Upustvo o načinu obavljanja kancelarijskom poslovanju u kantonalnim tijelima  uprave i službama 

za upravu jedinica lokalne samouprave u HNK („Službene novine HNK“, broj: 7/00) 

   Standardi  zaštite na lokacijama i preporuke za rad djelatnika nadležnih tijela- verzija 3  

   Standardi za opremu i softver  -Verzija  6 
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Zbirka internih pravila i propisa / podzakonskih akata  
 

Br. NAZIV PODZAKONSKOG AKTA BROJ AKTA  DATUM 

STUPANJA NA 

SNAGU  
1.    Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji MUP-a 

HNKŽ 

02-01-04-37-31/08 

02-01-339-2/09  

02-01-04-750-1/12 

02-01-04-836/13  

02-01-36-274/17 

02-01-04-992/18 

9.10.2008. 

2.7.2009. 

9.7.2012. 

19.7.2013. 

25.01.2017. 

31.07.2018. 

2.    Pravilnik o mjerama zaštite i pristupu podacima Agencije za 

identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka MUP-a  

HNK  

02-01-04-840/15 14.7.2015. 

3.    Pravilnik o mjerama zaštite i pristupu evidencijama koje su 

predmet sporazuma o uspostavljanju sustava elektronske 

razmjene podataka iz evidencija policijskih tijela i tužiteljstava u 

MUP-a HNK 

02-01-04-841/15 

 

 

14.7.2015 

 

 

4.    Pravilnik o obliku i sadržaju službene iskaznice državnih 

službenika i namještenika Ministarstva unutrašnjih poslova 

Hercegovačko-neretvanskog kantona  

02-01-04-425/12 19.04.2012. 

 

5.    Pravilnik o reprezentaciji i darovima  02-01-16-1291-2/09 

02-01-16-1454/10 

4.12.2009. 

25.04.2013. 

6.    Pravilnik o korištenju i održavanju vozila MUP-a HNK 02-03/1-04-1319/02 V 2002. 

7.    Pravilnik o radu OPS i JŽB  02-03/2-04-2165/02 20.12.2002 

8.    Pravilnik o evidencijama uniformisane  policije MUP HNK 02-02/2-04-611/04 31.03.2004 

9.    Pravilnik o  korištenju, kontroli i evidentiranju sredstava za 

posebne namjene  

02-03/1-04-1932/02 24.10.2002 

10.    Pravilnik o naknadi štete  02-01-04-390/08 16.04.2008 

11.    Pravilnik o proceduri o internom premještaju policijskih 

službenika  

02-01-36-1099/14 06.11.2014 

12.    Pravilnik o specijalnim policijskim zadacima koji će se 

izvršavati u civilnoj odjeći, specijalnoj policijskoj odjeći i sa 

specijalnom opremom  

02-02-04-136/09 22.01.2009 

13.    Pravilnik o uporabi sile  02-02-04-913/08 22.10.2008 

14.    Pravilnik o postupku i kriterijima ocjenjivanja rada policijskih 

službenika  

02-02-04-1068/08 10.12.2008 

15.    Pravilnik o mjerilima i načinu utvrđivanja posebne psihičke i  

tjelesne zdravstvene sposobnosti za osobu koja se prima u 

policiju i policijskog službenika,  te o sastavu i načinu rada 

zdravstvenih povjerenstava u ovlaštenim zdravstvenim 

ustanovama  

02-01-04-551/15 23.04.2015 

16.    Pravilnik o stručnom usavršavanju policijskih službenika 02-02-04-500/08 22.10.2008 

17.    Pravilnik o procedurama za temeljnu obuku i obvezama kadeta  

tokom temeljne obuke 

02-02-04-916/08 22.10.2008 

18.    Pravilnik o sadržaju, načinu i rasporedu testiranja kandidata i  

sustavu bodovanja testova u procesu odabira policijskih 

službenika 

02-01-04-258/16 18.02.2016 

19.    Pravilnik o internom objavljivanju slobodnih radnih mjesta  02-01-36-351/10 09.03.2010 

20.    Pravilnik o disciplinskom  postupku i disciplinskoj odgovornosti 

policijskih službenika Uprave policije MUP-a HNK  

02-01-36-615/08 25.06.2008 

21.    Pravilnik o postupku unaprjeđenja policijskih službenika  02-01-04-353/10 09.03.2010 

22.    Pravilnik o internom objavljivanju  slobodnih radnih mjesta 02-01-36-351/10 09.03.2014 

23.    Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencija koje su predmet 

Sporazuma o uspostavljanu podataka 

09-375/10 28.01.2010 
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Br. NAZIV PODZAKONSKOG AKTA BROJ AKTA  DATUM 

STUPANJA NA 

SNAGU  
24.    Uredba o određivanju osoba i objekata u F BiH koji se posebno 

osiguravaju i način njihovog osiguranja  

542/07 8.8.2007 

25.    Odluka o utvrđivanju cijena usluga i visine naknada za pravne i 

fizičke osobe 

02-01-16-608/11 12.9.2011. 

26.    Odluka o korištenju reprezentacije u MUP-u HNK 02-01-16-523-1/13 25.4.2013. 

27.    Odluka o uvjetima i načinu korištenja službenih automobila 02-01-16-1454/10 1.7.2010. 

28.    Odluka o određivanju količine potrošnje goriva za službena 

vozila 

02-01-16-857/16 02.08.2016 

29.    Odluka o određivanju normativa potrošnje goriva za vozila 

MUP-a  

02-01-16-214/09 10.2.2009. 

30.    Odluka Vlade o pravu korištenja službenih mobitela u Upravi  

policije MUP-a HNK 

01-1-02-57/16   12.1.2016. 

31.    Odluka o visini troškova službenih mobitela 02-01-16-479/16 7.4.2016. 

32.    Odluka za policijske usluge osiguranja sportskih takmičenja vrši 

se bez naknade 

02-01-04-1155/05 30.08.2005 

33.    Odluka o listi radnih mjesta, odnosno dužnosti za osobe koja su 

predmet sigurnosne provjere u MUP-u HNK za koje je potrebno 

izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima iz BIH 

02-01-36-1395/14 05.01.2015. godine 

34.    Naredba o nošenju uniforme, naoružanja, opreme i oznaka – 

komesara policije  

02-02-04-1321/14 08.12.2014 

35.    Naredba o vršenju instruktivne –koordinirajuće djelatnosti  02-02-04-1500/10 02.08.2010. 

36.    Upustvo o angažovanju Jedinice za podršku MUP-a HNK  02-01-04-445/15  30.03.2015 

37.    Upustvo o postupanju i saradnji OSO-a i tužioca u provođenju 

radnji dokazivanja u toku istrage  

02-01-04-382/14 25.03.2014 

38.    Upustvo o uslovima i načinu pružanja pomoći radi osiguranja 

izvršenja poslova i zadataka koji spadaju u nadležnost drugih 

državnih organa i preduzeća i drugih pravnih lica-asistencije  

02-04-721-1/2002 10.06.2002 

39.    Upustvo za pripremu i rukovanje depešama  15.2.2011 

40.    Upustvo o načinu angažovanja i upotrebi zajedničkih policijskih  

snaga u F BiH  

01-132 23.05.2001. 

41.    Upustvo o postupanju sa osobama lišenim slobode  02-02/1/1-04-845/01 28.02.2001 

42.    Upustvo za popunjavanje statističkih obrazaca   09-1609 26.07.2007 

43.    Upustvo o postupanju i saradnji ovlaštenih službenih osoba i  

tužilaca  u provođenju radnji dokazivanja u toku istrage 

  

44.    Upustvo o načinu pristupa i razmjeni podataka iz elektronskih 

evidencija policijskih tijela i tužilaštava koja su predmet  

Sporazuma 

09-374/10 28.01.2010 

45.    Operativna Instrukcija o radu komesara policije  02-03/2-04-2163/02  

46.    Instrukcija o načinu obrade ličnih podataka u Upravi policije  

MUP-a HNK  

02-02-04-838/11 5.12.2011. 

47.    Instrukcija o pravilima ponašanja i međusobnim odnosima 

policijskih službenika Uprave policije MUP-a HNK  

02-01-04-1258/12 17.12 2012 

48.    Instrukcija o načinu pokretanja prekršajnog postupka putem  

izdavanja prekršajnog naloga  i podnošenjem zahtjeva za 

pokretanje prekršajnog postupka u MUP-a  HNK  

02-01-04-538/15 17.09.2015 

49.    Instrukcija o međusobnom izvještavanju o pojavama u oblasti 

javne sigurnosti između  MUP-a F BiH i kantonalnih  MUP-a o 

pitanjima koja su od interesa sa sigurnost F BiH  

09-1608 26.97.2007 

50.    Instrukcija o obavljanju potražne djelatnosti za otuđenim 

vozilima 

09-763 02.04.2008 

51.    Instrukcija o administraciji i održavanju sustava za razmjenu  

podataka iz registra kriminalističkih evidencija i evidencija o 

nabavljanju, držanju i nošenju oružja  

2656 01.09.2009 

52.    Instrukcija o potražnoj djelatnosti za osobama, oružjem,  

predmetima i dokumentima  

09-1459 13.05.2009 
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Br. NAZIV PODZAKONSKOG AKTA BROJ AKTA  DATUM 

STUPANJA NA 

SNAGU  
53.    Instrukcija o postupanju policije u spriječavanju, otkrivanju i 

istraživanju KD iz nadležnosti  MUP-a F BiH  

 18.05.2012 

54.    Instrukcija o procedurama u primjeni automatiziranog sistema 

za identificiranje otisaka prstiju i dlanova – AFIS/AFIP  

 06.2005 

55.    Memorandum o razmjeni tajnih podataka bez bezbjedonosne  

klasifikacije i obavještajnih podataka između EUFOR-a i svih 

agencija za provođenje zakona u BiH  

 5.6.2013 

56.    Memorandum o zajedničkoj saradnji i razumijevanju 

kantonalnog  tužilaštva u Mostaru i MUP-a HNK  

02-04-2140/02  

57.    Memorandum o saradnji, pružanju pomoći i međusobnoj  

koordinaciji poslova iz oblasti zaštite lica i objekata 

14-01/1-04-167/05 21.03.2005 

58.    Memorandum o razumijevanju obavještajnih podataka u vezi sa 

krivičnim djelima  

01-02-105/05 01.04.2005 

59.    Memorandum o profesionalnim osnovama za saradnju između 

tužilaštva BiH, FUP-a i KMUP-a u otkrivanju, prijavljivanju i 

krivičnom gonjenju počinitelja krivičnih djela  

 25.02.2011 

60.    Memorandum o saradnji u borbi protiv terorizma u F BiH  10-5805 11.11.2011 

61.    Memorandum o razumijevanju i saradnji MUP-a F BiH i  

MUP-a HNK 

02-01-04-859/11 07.12.2011 

62.    Sporazum o zajedničkoj saradnji policijskih agencija, sudske  

policije i kazneno-popravnih ustanova u BiH 

01-50-120-1/10 09.08.2010 

63.    Sporazum o elektronskoj razmjeni kriminalističko-obavještajnih 

podataka  

10-4567 18.05.2012 

64.    Sporazum o međusobnom pružanju pomoći i operativnoj 

saradnji 

02-2-04-477/16 15.04.2016 

65.    Sporazum o uspostavljanju sistema elektronske razmjene 

podataka iz evidencija policijskih tijela i tužilaštva 

05-14-1-4960/09 06.10.2009 

66.    Sporazum o potražnoj djelatnosti policijskih organa u F BiH 10-10189 05.12.2014 

67.    Sporazum o uređivanju međusobnih odnosa, prava  i obveza 

FUP-a i KMUP-a u vezi održavanja inforamcionog sistema za 

elektronsku razmjenu podataka iz evidencija policijskih tijela 

10-10190 05.12.2014 

68.    Sporazum o uspostavljanju sistava elektronske razmjene 

podataka iz evidencija policijskih tijela i tužilaštva 

05-14-1-4960/09 06.10.2009 

69.    Policijski etički kodeks za policijske službenike Uprave policije  

MUP-a HNK  

 02-01-04-1257/12 17.12 2012 

70.    Pravilnik o postupanja u slučaju saobraćajne nezgode  02-01-04-1502-5/04 08.03.2005. godine 

71.    Pravilnik o vrstama službenog oružja i opreme OSL MUP-a 

HNK 

02-01-04-113-3/07 12.03.2007. godine 

72.    Uputstvo o postupanju s osobama lišenim slobode 02-02/1/1-04-845/01 23.05.2001.godine 

73.    Ugovor o pružanju usluga vršenja analize za medicinsko 

vještačenje 

01-308/10 15.06.2010 

74.    Program polaganja internog ispita za unapređenje policijskih 

službenika 

02-02-04-1921/10 13.12.2010 

75.    Okvirni plan mjera i aktivnosti policije MUP-a HNK u kriznim 

situacijama 

02-03/2-04-2171/02 12.2002 

76.    Protokol o saradnji u efikasnijoj realizaciji Sporazuma o 

readmisiji osoba koje borave bez dozvole u drugim zemljama  

01-50-90/10 17.05.2010 

77.    Strateški operativni plan za sprječavanje narušavanja JRM u 

većem obimu na sportskim manifestacijama i drugim javnim 

skupovima visokog rizika na području F BiH 

10-5804 11.11.2011 

78.    Lista kategorija registraturne građe sa rokovima čuvanja 02-01-44-433/20 10.07.2020. 

79.    
Kolektivni ugovor između Vlade HNK i Sindikata policije HNK 

(„Službene novine 

HNK“ broj: 2/21) 

01.01.2021. 

 

80.    Strateški plan Ministarstva unutrašnjih poslova Hercegovačko-

neretvanskog kantona za razdoblje 2021.-2023.godina 

02-01-30-04-1319/20 10.12.2020. 
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4.2. Anketni upitnici za procjenu integriteta  Ministrstva 

 

      U cilju utvrđivanja nivoa integriteta MUP-a HNK i prikupljanja neophodnih informacija od strane 
uposlenika Ministarstva, Radna grupa za izradu Plana integriteta je uposlenicima dostavila anketne 

upitnike za procjenu integriteta Ministarstva, preporučene od strane Agencije za prevenciju korupcije 
i borbu protiv korupcije BiH. Anketirani su anonimno ispunili ankete i na taj način dostavili Radnoj 
grupi neophodne informacije o stanju integriteta Ministarstva kao i o potencijalnim rizicima nastanka 

korupcije.  
 
     U vrijeme izrade Plana integriteta u Ministarstvu unutrašnjih poslova HNK uposlena su 1022 

uposlenika od predviđenih 1298 i to: 677 policijskih službenika od ukupno 903 policijska službenika 
i 345 državnih službenika i namještenika od ukupno 395 državnih službenika i namještenika, što znači 
da je stanje uposlenih u Ministarstvu takvo da nedostaje 226 policijskih službenika i 50 državnih 

službenika i namještenika. 
 
     Od tog broja anketirano je ukupno 683 uposlenika (66,8%) i to: 482 policijska službenika (71%) i 

201 državni službenik i namještenik (51%). 

 

 

4.3. Ocjena intenziteta rizika 

 

       U svrhu realiziranja postavljenog cilja izrade Plana integriteta definisani su rizični radni procesi 

Ministarstva koji jesu ili mogu biti naročito izloženi koruptivnim ponašanjima. Radni procesi su 

struktuirani u dvije oblasti i to: specifične i zajedničke. Stepen izloženosti koruptivnim rizicima tj. 

intezitet rizika korupcije za navedene, naročito podložne radne procese, utvrđen je upotrebom 

jednostavne matrice rizika u kojoj su rizici definirani od niskog ka rizicima visokog inteziteta.  

 

     Radna grupa je u cilju pribavljanja podataka o eventualno podnesenim prijavama u kojima su 

sadržani elementi koruptivnog djelovanja za period 2017-2021.godina, uputila dopise organizacionim 

jedinicama MUP-a HNK i to: Sektor kriminalističke policije, Odjel za profesionalne standarde, Sektor 

za administraciju i Sektor za potporu, te dostavljene odgovore na tražene upite, koristila pri ocjeni 

intenziteta rizika i posljedicama nastanka korupcije. 

 

     Na temelju analize radnih procesa Ministarstva, te prikupljenih podataka svih drugih provedenih 

faza u izradi Plana, definisane su i odgovarajuće antikoruptivne mjere, nosioci aktivnosti za provedbu 

mjera, te rokovi za njihovo provođenje. 

 

     Provođenje Plana integriteta na temelju predloženih mjera osigurava da uposlenici Ministarstva 

obavljaju povjerene poslove pošteno, transparentno i u skladu s propisima, čime se doprinosi jačanju 

integriteta Ministarstva. 
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   Legenda termina i simbola: 

 
   Intenzitet rizika dobiva se množenjem vjerojatnosti i posljedice uporabom matrice rizika „vjerojatnosti  

(1-3) x posljedica (1-3)“ koja je prikazana na slici ispod 

 

 

 

Rangiranje rizika 

 

Rizik visokog intenziteta – Korupcija i drugi oblici narušavanja integriteta već su prisutni u ovom procesu  

ili je vrlo vjerojatno da će se pojaviti. 

Rizik srednjeg intenziteta – Pojava korupcije ili drugih oblika narušavanja integriteta u ovom procesu je  

moguća, ali je mjerama kontrole moguće upravljati tim rizikom. 

Rizik niskog intenziteta – Mala je vjerojatnost da će se pojaviti korupcija ili drugi oblici narušavanja integriteta 

u ovom procesu zbog postojanja mjera kontrole. 

 

Ocjena rizika: 
 

Ocjene su od 1 do 9, s tim što od 1 do 3 predstavljaju „najmanju vjerojatnoću“ pojave korupcije ili drugih oblika 

narušavanja integriteta s vrlo malom posljedicom (rizik niskog intenziteta), ocjene od 4 do 6 predstavljaju 

„srednju vjerojatnost“ pojave korupcije ili drugih oblika narušavanja integriteta s „umjerenom“ posljedicom (rizik 

srednjeg intenziteta), dok ocjena 9 znači skoro izvjesnu pojavu korupcije ili drugih oblika narušavanja integriteta 

s „vrlo velikom“ posljedicom (rizik visokog intenziteta). 

 

 

OCJENA INTENZITETA 

RIZIKA 

VJEROVATNOST NASTANKA KORUPCIJE 

Korupcija se nije pojavila u 

prošlosti ili se pojavljivala 

vrlo rijetko, pa je mala 

vjerojatnost da će se 

dogoditi u budućnosti (1) 

Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u prošlosti, pa 

je umjerena vjerojatnost 

da će se dogoditi u 

budućnosti (2) 

Korupcija se 

pojavljivala često u 

prošlosti i velika je 

vjerojatnost da će se 

dogoditi u budućnosti 

(3) 
P

O

S

L

J

E

D

I

C

E  

 

N

A

S

T

A

N

K

A  

 

K

O

R

U

P

C

I 

J

E 

 

Posljedice po 

instituciju su 

neznatne (1) 

 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

Posljedice su 

značajne po 

instituciju (2) 

 

 

 

2 

 

 

4 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

Posljedice su vrlo 

značajne po 

instituciju (3) 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

9 
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5. RIZICI I TEMPERATURNE MAPE 

5.1. OBLAST: Upravljanje i rukovođenje Ministarstvom 

 
       RIZIK: 

Neprofesionalno ponašanje 

Neprovođenje propisa 

 

 

Faktori/izvori 

rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) 

procesni i 

proceduralni 

 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

Nedostatak 

profesionalnog 

iskustva i 

nedovoljan stepen 

educiranosti 

rukovodilaca na 

svim nivoima 

rukovođenja 

 

 

 

 

 

 

Nedostatak ličnog 

integriteta 

rukovodilaca na 

svim nivoima 

rukovođenja 

 

 

 

 

Donošenje odluka 

pod eksternim 

uticajem  

 

 

 

Nedovoljan 

unutrašnji nadzor 

nad radom 

institucije   

 

 

Neadekvatna 

kadrovska politika 

Ministarstva 
 

          

Zakon o unutrašnjim 

poslovima HNK  

(„Službene novine 

HNK“ broj: 2/98, 4/01, 

3/02, 1/03, 2/06, 5/08, 

6/08 i 5/22) 

 

Zakon o policijskim 

službenicima HNK 

(„Službene novine 

HNK“ broj: 9/07, 9/12, 

7/19 i 5/22) 

 

Zakon o državnoj 

službi u F BiH 

("Službene novine F 

BiH", br. 29/2003, 

23/2004, 39/2004, 

54/2004, 67/2005, 

8/2006, 77/2006 - 

odluka US, 34/2010 - 

odluka US, 45/2010 - 

dr. zakon, 4/2012, 

99/2015 i 9/2017 - 

odluka Ustavnog 

Suda) 

 

Pravilnik o unutrašnjoj 

organizaciji i 

sistematizaciji MUP-a 

HNK broj:02-01-04-

37-31/08 od 

09.10.2008.,02-01-

339-2/09 od 

02.07.2009., 02-01-04-

750-1/12 od 

09.07.2012., 02-01-04-

836/13 od 19.07.2013., 

02-01-36-274/17 od 

25.01.2017. i 02-01-

04-992/18 od 

31.07.2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Kontrolisan 

 

 

  Djelomično 

kontrolisan  

 

 

  Nekontrolisan  

Korupcija se nije 

pojavila u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017- 2021) u 

prošlosti ili se 

pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (1) 

 
 Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti, pa je 

umjerena vjerovatnost 

da će se dogoditi u 

istom vremenskom 

periodu u budućnosti 

(2) 
 

 Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Posljedice po 

instituciju su 

neznatne (1) 
 

 Posljedice su 

značajne po 

instituciju (2) 
 

 Posljedice su 

vrlo značajne 

(3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Nizak 
 

 
Umjeren 

 
 

Visok 
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    Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 
    OBLAST: Upravljanje i rukovođenje Ministarstvom 

 

 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Nedostatak profesionalnog 

iskustva i nedovoljan stepen 

educiranosti rukovodilaca na svim 

nivoima rukovođenja 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

2 

Nedostatak ličnog integriteta 

rukovodilaca na svim nivoima 

rukovođenja 

 

3 

Donošenje odluka pod eksternim 

uticajem  

 

4 

Nedovoljan unutrašnji nadzor nad 

radom institucije  

5 
Neadekvatna kadrovska politika 

Ministarstva 

6 Nekoordinacija unutar organa  

 

 

 

 

Nekoordinacija 

unutar organa 
  

 

 

 

          

 

Policijski etički 

kodeks za policijske 

službenike Uprave 

policije MUP HNK 

broj: 02-01-04-

2157/12 od 

17.12.2012. 
 

 

Etički kodeks za 

državne službenike u 

Federaciji Bosne i 

Hercegovine 

(“Službene novine F 

BiH broj: 63/20) 
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5.2. OBLAST: Zaštita života i imovinske sigurnosti građana 

 

RIZIK: 

Neadekvatan i neblagovremen odgovor na postavljene obveze i zadatke 

Neadekvatna uzajamna saradnja policije sa građanima 

Slaba ažurnost i efikasnost u rješavanju prijavljenih događaja 

Faktori/izvori 

rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) 

procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

Nedovoljna, nejasna 

ili neadekvatna 

politika 

Ministarstva  

(u smislu kadrovske 

popunjenosti)  

 

 

 

Neadekvatan 

unutrašnji nadzor 

nad radom 

Ministarstva, 

nedovoljne interne 

kontrole  

 

 

 

Nedostatak ličnog 

integriteta 

uposlenih unutar 

Ministarstva 

 

  

Nedostatak 

odgovornosti unutar 

Ministarstva  

 

 

 

Nepostojanje 

sankcija unutar 

Ministarstva  

 

Zakon o unutrašnjim 

poslovima HNK 

(„Službene  novine 

HNK“ broj: 2/98, 

4/01, 3/02, 1/03, 

2/06, 5/08, 6/08 i 

5/22) 

 

Zakon o policijskim 

službenicima HNK 

(„Službene   novine 

HNK“ broj: 9/07,  

9/12, 7/19 i 5/22) 

 

Pravilnik o 

unutrašnjoj 

organizaciji i 

sistematizaciji MUP-

a HNK broj:02-01-

04-37-31/08 od 

09.10.2008.,02-01-

339-2/09 od 

02.07.2009., 02-01-

04-750-1/12 od 

09.07.2012., 02-01-

04-836/13 od 

19.07.2013., 02-01-

36-274/17 od 

25.01.2017. i 02-01-

04-992/18 od 

31.07.2018. 
 

Pravilnik o 

disciplinskom 

postupku i 

disciplinskloj 

odgovornosti u 

Upravi policije 

Ministarstva 

unutrašnjih poslova 

Hercegpovačko-

neretvanskog 

kantona broj 02-01-

36-615/08 od 

25.06.2008. godine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Kontrolisan 

 

 

 
  Djelomično 

kontrolisan  
 

 

 Nekontrolisan  

 

 Korupcija se nije 

pojavila u određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti ili se 

pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (1) 

 

 

   Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-2021) 

u prošlosti, pa je 

umjerena 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (2) 

 

   Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posljedice po 

instituciju su 

neznatne (1) 

 

 

 

 

 Posljedice su 

značajne po 

instituciju (2) 

 

 

 

 

 

  Posljedice su 

vrlo značajne po 

instituciju (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Nizak 

 

 Umjeren 

 

  Visok 
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   Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 

        OBLAST: Zaštita života i imovinske sigurnosti građana 

 
 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Nedovoljna, nejasna ili 

neadekvatna politika Ministarstva  

(u smislu kadrovske popunjenosti) 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

6 

 

2 

Neadekvatan unutrašnji nadzor nad 

radom Ministarstva, nedovoljne 

interne kontrole  

 

3 

Nedostatak ličnog integriteta 

uposlenih unutar Ministarstva 

 

4 

Nedostatak odgovornosti unutar 

Ministarstva  

5 
Nepostojanje sankcija unutar 

Ministarstva  
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5.3. OBLAST: Kriminalističko operativna djelatnost 

 

             RIZIK: 

Nedovoljna popunjenost stručnim kadrovima  

      Nedovoljna saradnja sa drugim agencijama i institucijama 

Neprovođenje propisa i procedura  

 

Faktori/izvori rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena 

vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

 

 

Neadekvatan 

zakonski temelj za 

upošljavanje novih 

kadrova  

 

 

 

Nedovoljna, nejasna 

ili neadekvatna 

politika Ministarstva 

(u vidu strateškog 

planiranja)  

 

 

 

 

 

Nedostatak ličnog 

integriteta uposlenih 

unutar Ministarstva   

Zakon o policijskim 

službenicima HNK 

(„Službene novine 

HNK“ broj: 9/07,  

9/12, 7/19 i 5/22) 

 

 

 

Zakon o krivičnom  

postupku F BiH 

(„Službene novine F 

BiH“ broj: 35/03, 

56/03, 78/04, 28/05, 

55/06, 27/07,53/07 

09/09/12/10, 08/13, 

59/14 i 74/20) 

 

 

 

Krivični zakon F 

BiH („Službene 

novine F BiH“ broj: 

36/03, 37/03, 21/04, 

69/04, 18/05, 42/10, 

42/11, 59/14, 76/14, 

46/16 i 75/17) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Kontrolisan  

 

 
 Djelomično 

kontrolisan  
 

 

 Nekontrolisan  

 Korupcija se 

nije pojavila u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti 

ili se pojavljivala 

vrlo rijetko, pa je 

mala vjerovatnost 

da će se dogoditi u 

istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti(1) 

 

 

 Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti, 

pa je umjerena 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (2) 

 

  Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti i 

velika je 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Posljedice 

po instituciju su 

neznatne (1) 

 

 Posljedice 

su značajne po 

instituciju (2) 

 

 Posljedice 

su vrlo 

značajne po 

instituciju (3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 

  Umjeren 

 

  Visok 
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Zakon o zaštiti i 

postupanju sa 

djecom i 

maloljetnicima u 

krivičnom 

postupku 

(“Službene novine  

F BiH“ broj: 7/14 i 

74/20) 

 

 

Pravilnik o 

stručnom 

usavršavanju 

policijskih 

službenika broj  

02-02-04-500/08 

od 22.10.2008. 

godine 

 

 

    

 

 

 
  Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 

  OBLAST: Kriminalističko-operativna djelatnost 
 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

 

Neadekvatan zakonski temelj za 

upošljavanje novih kadrova    

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

3  

 

2 

 

 

Nedovoljna, nejasna ili 

neadekvatna politika Ministarstva 

(u vidu strateškog planiranja)  

 

 

 

 

3 

 

 

Nedostatak ličnog integriteta 

uposlenih unutar Ministarstva   
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5.4. OBLAST: Kontrola i regulisanje saobraćaja 

 

RIZIK: 

Nesigurnost učenika u saobraćaju 

      Zloupotreba ovlaštenja 

 

Faktori/izvori rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika. 

Neadekvatan 

unutrašnji  nadzor 

nad radom patrola na 

terenu što uzrokuje 

nesigurnost učesnika 

u saobraćaju i 

povećan broj 

saobraćajnih nezgoda 

 

Nedovoljan stepen 

educiranosti za 

specijalističke 

saobraćajne istrage  

 

Nedostatak ličnog 

integriteta uposlenih 

u Ministarstvu 

 

Neadekvatan odnos 

prema učesnicima u 

saobraćaju od strane 

policijskih službenika  

 

Neprovođenje 

sankcija zbog 

narušavanja 

integriteta unutar 

Ministarstva  

 

 

 

Zakon o unutrašnjim 

poslovima HNK 

(„Službene novine 

HNK” broj: 2/98, 

4/01, 3/02, 1/03, 

2/06, 5/08, 6/08 i 

5/22) 

 

Zakon o policijskim 

službenicima HNK 

(„Službene novine 

HNK” broj: 9/07,  

9/12, 7/19 i 5/22) 

 

Zakon o prekršajima 

(„Službene novine F 

BiH“, broj: 63/14) 

 

Zakon o osnovama 

bezbjednosti 

saobraćaja na 

putevima u BiH 

(„Službeni glasnik 

BiH“ broj: 6/06, 

75/06, 44./07, 84/09, 

48/10, 18/13, 

8/17,89/17 i 9/18) 

 

Zakon o drumskom 

prijevozu F BIH 

(„Službene novine F 

BIH“ 28/06) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Kontrolisan  

 

 
 Djelomično 

kontrolisan  
 

 

 Nekontrolisan 

 Korupcija se nije 

pojavila u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti ili se 

pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (1) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-2021) 

u prošlosti, pa je 

umjerena 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (2) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Posljedice 

po instituciju su 

neznatne (1) 

 

 Posljedice 

su značajne po 

instituciju (2) 

 

 Posljedice 

su vrlo 

značajne po 

instituciju (3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 

  Umjeren 

 

  Visok 
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  Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 

  OBLAST: Kontrola i regulisanje saobraćaja 
 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Neadekvatan unutrašnji  nadzor 

nad radom patrola na terenu što 

uzrokuje nesigurnost učesnika u 

saobraćaju i povećan broj 

saobraćajnih nezgoda 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

2 

Nedovoljan stepen educiranosti za 

specijalističke saobraćajne istrage  

 

3 

Nedostatak ličnog integriteta 

uposlenih u Ministarstvu 

 

4 

Neadekvatan odnos prema 

učesnicima u saobraćaju od strane 

policijskih službenika  

 

 

5 

Neprovođenje sankcija zbog 

narušavanja integriteta unutar 

Ministarstva  
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5.5. OBLAST: Rad sa zajednicom 

 

RIZIK: 

Nepovjerenje građana u rad Ministarstva 

 

Faktori/izvori rizika: 

Sistemski (S) 
Organizacijski(O) 

Individualni(I) 
Radno- (P) procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi na 

snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerojatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika. 

Neizvršavanje 

zakonom propisanih 

obveza 

 

Neprofesionalan i 

površan rad 

 

 

Nedostatak propisa 

 

 

Neadekvatan odnos 

prema strankama/ 

korisnicima usluga 

 

 

 

Neadekvatne 

rukovodne ili 

administrativne 

mjere 

 

 

Netransparentan 

način donošenja 

odluka unutar  

Ministarstva 

 

 

Nedostatak 

odgovornosti 

rukovodilaca kao i 

ostalih uposlenih 

unutar Ministarstva  

Zakon o prekršajima 

(„Službene novine F 

BiH“, broj: 63/14) 

 

 Zakon o slobodi  

pristupa informacijama 

u F BiH („Službene   

novine F BiH“ broj: 

32/01 i 48/11  

 

Zakon o upravnom 

postupku („Službene 

novine F BiH“ broj:  

32/98 i  

48/99)  

 

Zakon o krivičnom  

postupku F BiH 

(„Službene novine F 

BiH“ broj: 35/03, 

56/03, 78/04, 28/05, 

55/06, 27/07,53/07 

09/09/12/10, 08/13, 

59/14 i 74/20) 

 

Zakon o zaštiti ličnih 

podataka („Službeni 

glasnik BiH“ broj 

49/06, 76/11 i 89/11) 

 

Pravilnik o 

disciplinskom 

postupku i 

disciplinskloj 

odgovornosti u Upravi 

policije Ministarstva 

unutrašnjih poslova 

Hercegovačko-

neretvanskog kantona 

broj 02-01-36-615/08 

od 25.06.2008. godine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Kontrolisan  

 

 
 Djelomično 

kontrolisan  
 

 

 Nekontrolisan  

 

 

 Korupcija se 

nije pojavila u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti ili 

se pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti(1) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti, 

pa je umjerena 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u 

istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (2) 
 

 Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti i 

velika je 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Posljedice 

po instituciju su 

neznatne (1) 

 

 Posljedice 

su značajne po 

institucij (2) 

 

 Posljedice 

su vrlo značajne 

po instituciju 

(3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 

  Umjeren 

 

  Visok 
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Ocjena inteziteta rizika – “temperaturna mapa” inteziteta rizika 

 
  OBLAST: Rad sa zajednicom 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVJATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Neizvršavanje zakonom propisanih 

obveza 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

4 

2 Neprofesionalan i površan rad 

3 Nedostatak propisa 

4 
Neadekvatan odnos prema 

strankama/korisnicima usluga 

5 
Neadekvatne rukovodne ili 

administrativne mjere 

6 
Netransparentan način donošenja 

odluka unutar Ministarstva 

7 

Nedostatak odgovornosti 

rukovodilaca kao i ostalih 

zaposlenih unutar Ministarstva 
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5.6. OBLAST: Upravljanje materijalno-financijskim sredstvima Ministarstva 

 
RIZIK: 

Nepravilno korištenje materijalno-financijskih sredstava 

      Prekoračenje Budžeta 

 

Faktori/izvori rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) procesni i 

proceduralni 

 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena 

vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

Nedostatak 

profesionalnog 

iskustva i  ličnog 

integriteta 

rukovodilaca i 

uposlenih 

 

Neadekvatan 

unutrašnji nadzor i 

kontrola plaćanja 

 

Rukovodilac kao i 

uposlenici posjeduju 

velika diskreciona 

ovlaštenja prilikom 

obavljanja svojih 

dužnosti 

 

Nedostatak 

odgovornosti 

rukovodilaca i 

uposlenih  

Zakon o izvršenju 

budžeta HNK za 2022 

godinu (Službene  

novine HNK broj: 

11/22) 

 

Zakon o budžetima u  

F BiH  („Službene 

novine F BiH“, broj: 

102/13, 09/14,13/14, 

8/15, 91/15, 102/15, 

104/16, 05/18, 11/19 i 

99/19) 

 

 

Zakon o financijskom 

upravljanju i kontroli u 

javnom sektoru u  F 

BiH (Službene novine 

F BiH broj: 38/16)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Kontrolisan 

 

 

 Djelomično 

kontrolisan  

 

 

 Nekontrolisan  

Korupcija se 

nije pojavila u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017- 

2021) u prošlosti 

ili se pojavljivala 

vrlo rijetko, pa je 

mala  vjerovatnost 

da će se dogoditi u 

istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (1) 

 

Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti, 

pa je umjerena 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (2) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017-

2021) u prošlosti i 

velika je 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 
  Posljedice 

po instituciju su 

neznatne (1) 
 

 Posljedice su 

značajne po 

instituciju (2) 
 

 Posljedice su 

vrlo značajne 

(3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Nizak 

 

Umjeren 
 

 Visok 
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  Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 
  OBLAST: Upravljanje materijalno-financijskim sredstvima Ministarstva 

 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Nedostatak profesionalnog 

iskustva i ličnog integriteta 

rukovodilaca i uposlenih 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

2 

 

Neadekvatan unutrašnji nadzor i 

kontrola plaćanja 

 

 

3 

Rukovoditelj kao i uposlenici 

posjeduju velika diskreciona 

ovlaštenja prilikom obavljanja 

svojih dužnosti 

 

4 

 

Nedostatak odgovornosti 

rukovodilaca i uposlenih  
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5.7. OBLAST: Upravljanje javnim nabavama 

 
RIZIK: 

Nepravilno provođenje postupka javnih nabavki           

 

Faktori/izvori 

rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) 

procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

 

Nedovoljno i 

nepotpuno  

zakonodavstvo   

 

 

Utiecaj na 

donošenje Odluke 

pri izboru 

najpovoljnijeg 

ponuđača  

 

 

 

Nedovoljan stepen 

educiranosti 

rukovodilaca i  

uposlenih 

Zakon o javnim 

nabavama 

(„Službeni glasnik 

BiH“, broj: 39/14 i 

59/22) 

 

Pravilnik o 

uspostavljanju i radu  

komisije za nabave 

(„Službeni glasnik 

BiH“, broj: 103/14) 

 

 

Upustvo o načinu 

vođenja zapisnika o 

otvaranju ponuda 

(„Službeni glasnik 

BiH“, broj: 90/14) 

 

Upustvo za 

pripremu modela 

tenderske 

dokumentacije i 

ponuda („Službeni 

glasnik BiH“ broj 

90/14 i 20/15) 

 

Etički kodeks za 

državne službenike 

u Federaciji Bosne i 

Hercegovine 

(“Službene novine  

F BiH broj: 63/20) 

 

Educiranje 

službenika za oblast 

javne nabave  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Kontrolisan 

 

 

 Djelomično 

kontrolisan  

 

 

 Nekontrolisan 

Korupcija se nije 

pojavila u određenom 

vremenskom periodu 

(2017- 2021) u 

prošlosti ili se 

pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala  

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (1) 

 

Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti, pa je 

umjerena vjerovatnost 

da će se dogoditi u 

istom vremenskom 

periodu u budućnosti 

(2) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu u 

budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Posljedice po 

instituciju su 

neznatne (1) 
 

 Posljedice su 

značajne po 

instituciju (2) 
 

 Posljedice su 

vrlo značajne 

(3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 

  Umjeren 
 

 Visok 
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Objava podataka o 

postupcima javne 

nabave na E - 

portalu javne nabave 

 

 

Obavijesti o 

postupku 

provođenja javne 

nabave na web 

stranici MUP-a  

HNK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 
 OBLAST: Upravljanje javnim nabavama 

 

 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

 

1 

 

Nedovoljno i nepotpuno 

zakonodavstvo 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

2 

 

 

Utiecaj na donošenje Odluke pri 

izboru najpovoljnijeg ponuđača 

 

 

 

3 

 

 

Nedovoljan stepanj educiranosti 

rukovodilaca i  uposlenih 
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5.8. OBLAST: Upravljanje kadrovima (ljudskim resursima) 

 

RIZIK: 

Nepopunjenost radnih mjesta policijskim službenicima, državnim službenicima i namještenicima 

Zloupotreba ovlaštenja kod unapređenja, promicanja u viši čin i upošljavanja 

Nedovoljna educiranost i motivisanost uposlenika 

 

Faktori/izvori 

rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) 

procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

Nekvalitetan 

zakonski temelj za 

upošljavanje novih 

kadrova  

 

   

 

 

Nedostatak jačanja 

etičke kulture 

unutar institucije 

 

 

 

 

Neadekvatna 

kadrovska politika 

 

 

 

Neadekvatno 

ocjenjivanje rada i 

raspodjela poslova 

 

 

 

 

Nezadovoljstvo 

uposlenika i 

nekorektan odnos 

u odnosu na druge 

uposlenike, 

stavljanje 

pojedinih 

uposlenika u 

povoljniji položaj 

u odnosu na ostale 

uposlenike  

Zakon o državnoj 

službi u F BiH 

("Službene novine F 

BiH", broj 29/2003, 

23/2004, 39/2004, 

54/2004, 67/2005, 

8/2006, 77/2006 - 

odluka US, 34/2010 - 

odluka US, 45/2010 - 

dr. zakon, 4/2012, 

99/2015 i 9/2017 - 

odluka Ustavnog 

Suda) 

 

Zakon o 

namještenicima u 

tijelima državne 

službe u („Službene 

novine F BiH“, broj:   

49/05 i103/21) 

 

Zakon o policijskim 

službenicima HNK 

(„Službene novine 

HNK“ broj: 9/07, 

9/12, 7/19 i 5/22) 

 

Pravilnik o 

unutrašnjoj 

organizaciji i 

sistematizaciji MUP-a 

HNK broj: 02-01-04-

37-31/08 od 

9.10.2008., 02-01-

339-2/09 od 

02.07.2009., 02-01-

04-750-1/12 od 

09.07.2012., 02-01-

04-836/13 od 

19.07.2013., 02-01-

36-274/17 od 

25.01.2017. i 02-01-

04-992/18 od 

31.07.2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Kontrolisan 

 

 

 Djelomično 

kontrolisan  

 

 

 Nekontrolisan 

 

 Korupcija se nije 

pojavila u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017- 

2021) u prošlosti ili 

se pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (1) 

 

  Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti, pa je 

umjerena 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (2) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 Posljedice 

po instituciju su 

neznatne (1) 

 

 Posljedice 

su značajne po 

instituciju (2) 

 

 Posljedice 

su vrlo 

značajne po 

instituciju (3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 

  Umjeren 

 

  Visok 
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Uredba o činovima 

policijskih 

službenika HNK 

(“Službene novine 

HNK”  broj: 3/10) 

 

Policijski etički 

kodeks za policijske 

službenike Uprave 

policije MUP HNK 

broj: 02-01-04-

2157/12 od 

17.12.2012. 

 

Instrukcija o 

pravilima ponašanja 

i međusobnim 

odnosima policijskih 

službenika Uprave 

policije MUP-a 

HNK broj: 02-01-

04-1258/12 od 

17.12.2012. 

 

Etički kodeks za 

državne službenike 

u Federaciji Bosne i 

Hercegovine 

(“Službene novine F 

BiH broj: 63/20) 

 

    

 

 

Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 

  OBLAST: Upravljanje kadrovima (ljudskim resursima) 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Nekvalitetan zakonski temelj za 

upošljavanje novih kadrova  

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

2 

Nedostatak jačanja etičke kulture 

unutar institucije 

 

3 

Neadekvatna 

kadrovska politika 

 

4 

Neadekvatno ocjenjivanje rada i 

raspodjela poslova 

5 

 

 

 

 

 

Nezadovoljstvo uposlenika i 

nekorektan odnos u odnosu na 

druge uposlenika, stavljanje 

pojedinih uposlenika u povoljniji 

položaj u odnosu na ostale 

uposlenike 
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5.9. OBLAST: Građanska stanja 

 

RIZIK: 

Neprovođenje propisa 

Zlouporaba ovlaštenja kod rješavanja zahtjeva po zahtjevu stranke ili službenoj dužnosti 

Nedostatak saradnje između rukovdilaca i uposlenika, između samih uposlenika, kao i između   

organizacionih jedinica 

 

Faktori/izvori 

rizika: 

Sistemski (S) 
Organizacijski(O) 

Individualni(I) 
Radno- (P) 

procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

Nedovoljna, 

nejasna i 

neadekvatna 

politika institucije 

 

Neadekvatne 

rukovodne i 

administrativne 

mjere 

 

Nedostatak ličnog 

i profesionalnog 

integriteta 

rukovodilaca i 

uposlenih 

 

Neadekvatan 

odnos prema 

strankama 

/korisnicima 

usluga MUP-a 

HNK kao i 

drugim osobama 

koje su u 

neposrednom 

kontaktu sa 

Ministarstvom 

 

Rukovodilac i 

uposleni posjeduju 

velike diskrecione 

ovlasti 

 

Netransparentan 

način donošenja 

odluka 

 

 

Nedostatak 

odgovornosti 

rukovodilaca i 

uposlenih 

 

Zakon o upravnom 

postupku (“Službene 

novine F BiH” broj: 

2/98 i 48/99) 

 

Zakon o 

jedinstvenom 

matičnom broju 

(“Službeni glasnik 

BiH” broj: 32/01, 

63/08, 103/11, 87/13 

i 84/15) 

 

 

Zakon o prebivalištu 

i boravištu 

državljana BiH 

(“Službeni glasnik 

BiH” broj: 32/01, 

56/08 i 58/15) 

 

 

Zakon o ličnoj karti 

državljana BiH 

(“Službeni glasnik 

BiH” broj : 32/01, 

16/02, 32/07, 53/07, 

56/08 i 18/12)  

 

Zakon o putnim 

ispravama BiH 

(“Službeni glasnik 

BiH” broj :4/97, 

1/99, 9/99, 27/00, 

32/00, 19/01, 47/04, 

53/07, 15/08, 33/08, 

39/08 i 60/13) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Kontrolisan 

 

 

 Djelomično 

kontrolisan  

 

 

 Nekontrolisan 

 

 Korupcija se nije 

pojavila u određenom 

vremenskom periodu 

(2017- 2021) u 

prošlosti ili se 

pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (1) 
 

  Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti, pa je 

umjerena vjerovatnost 

da će se dogoditi u 

istom vremenskom 

periodu u budućnosti 

(2) 

 

  Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu u 

budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Posljedice 

po instituciju su 

neznatne (1) 

 

 Posljedice 

su značajne po 

instituciju (2) 

 

 Posljedice 

su vrlo 

značajne po 

instituciju (3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 

  Umjeren 

 

  Visok 
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Zakon o osnovama 

bezbjednosti 

saobraćaja na 

putevima u BiH 

(“Službeni glasnik 

BiH” bro: 6/06, 

75/06, 44/07, 84/09, 

48/10, 18/13, 8/17, 

89/17 i 9/18) 

 

Zakon o ličnom 

imenu (“Službene 

novine F BiH” 

broj :7/12) 

 

Zakon o matičnim 

knjigama 

(“Službene novine F 

BiH” broj:.37/12 i 

80/14) 

 

Zakon o 

državljanstvu F BiH 

(“Službene novine F 

BiH” broj: 34/16) 

 

Zakon o agencijama 

i unutrašnjim 

službama za zaštitu 

ljudi i imovine 

(“Službene novine F 

BiH” broj: 78/08 i 

67/13) 

 

Zakon o slobodi 

pristupa 

informacijama u F 

BiH (“Službene 

novine F BiH” broj: 

32/01 i 48/11) 

  

Zakon o zaštiti od 

požara i vatrogastvu 

(“Službene novine F 

BiH” broj: 64/09) 
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Zakon o zaštiti od 

požara (“Službene 

novine HNK” broj: 

5/04 i 5/09) 

 

Zakon o 

eksplozivnim 

materijama za 

privrednu upotrebu 

(“Službene novine 

HNK” broj 3/05 i 

5/09) 

 

Zakon o zapaljivim 

tečnostima i 

plinovima 

(“Službene novine 

HNK” broj 3/05) 

 

Zakon o oružju i 

municiji u HNK  

(“Službene novine 

HNK” broj 5/17 i 

5/20) 

    

 
Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 

OBLAST: Građanska stanja 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

1 

Nedovoljna, nejasna i neadekvatna 

politika institucije 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

2 

Neadekvatna rukovodne i 

administrativne mjere 

 

3 

Nedostatak ličnog i profesionalnog 

integriteta rukovodilaca i uposlenih 

 

4 

Neadekvatan odnos prema 

strankama/korisnicima usluga 

MUP-a HNK kao i drugim 

osobama koje su u neposrednom 

kontaktu sa Ministarstvom 

5 
Rukovodilac i uposleni posjeduju 

velika diskreciona ovlaštenja 

6 
Netransparentan način donošenja 

odluka 

7 
Nedostatak odgovornosti 

rukovodilaca i uposlenih 
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5.10. OBLAST: Upravljanje dokumentacijom (kancelarijsko poslovanje) 

 
                          RIZIK: 

Nepravilna primjena propisa o kancelarijskom poslovanju i arhivskoj građi 

Gubitak i oštećenje dokumentacije 

 

Faktori/izvori 

rizika: 

Sistemski (S) 

Organizacijski(O) 

Individualni(I) 

Radno- (P) 

procesni i 

proceduralni 

 

Postojeće mjere/ 

kontrolni mehanizmi 

na snazi u instituciji 

 

Analiza rizika -

Kontrolisan -

Djelomično 

kontrolisan -

Nekontrolisan 

 

 

Ocjena vjerovatnost 

nastanka korupcije 

 

Ocjena 

posljedice 

nastanka 

korupcije 

 

 

Intenzitet 

rizika 

Nepoštivanje 

propisa za prijem, 

čuvanje i 

arhiviranje 

predmeta i 

 akata  

 

 

 

 

Nedostatak 

odgovornosti 

rukovodilaca kao i 

uposlenih  

 

 

 

 

 

 

Nedovoljan stepen 

educiranosti 

rukovodilaca i 

uposlenih 

 

 

Pravilnik o 

kancelarijskom 

poslovanju u HNK  

(“Službene novine 

HNK” broj: 10/19) 

 

Zakon o arhivskoj 

građi („Službene 

novine HNK” 

broj:7/04) 

 

Pravilnik o uslovima 

i rokovima čuvanja 

registraturnog 

materijala i arhivske 

građe, kao i 

odabiranje arhivske 

građe iz 

registraturnog 

materijala 

(“Službene novine 

HNK” broj: 4/05) 

 

Lista kategorija 

registraturne građe 

sa rokovima čuvanja 

broj: 02-01-44-

433/20 od 

10.07.2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Kontrolisan 

 

 

 

 Djelomično  

kontrolisan  

 

 

 

 Nekontrolisan 

 

 

 Korupcija se 

nije pojavila u 

određenom 

vremenskom 

periodu (2017- 

2021) u prošlosti ili 

se pojavljivala vrlo 

rijetko, pa je mala 

vjerovatnost da će 

se dogoditi u istom 

vremenskom 

periodu u 

budućnosti (1) 

 

 Korupcija se 

pojavljivala u više 

slučajeva u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti, pa je 

umjerena 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (2) 

 

  Korupcija se 

pojavljivala često u 

određenom 

vremenskom periodu 

(2017-2021) u 

prošlosti i velika je 

vjerovatnost da će se 

dogoditi u istom 

vremenskom periodu 

u budućnosti (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Posljedice po 

instituciju su 

neznatne (1) 

 

 Posljedice su 

značajne po 

instituciju (2) 

 

 Posljedice su 

vrlo značajne po 

instituciju (3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Nizak 

 
  Umjeren 
 
  Visok 
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  Ocjena intenziteta rizika – “temperaturna mapa” intenziteta rizika 

 

  OBLAST: Upravljanje dokumentacijom (kancelarijsko poslovanje) 

 

 

 

BR. 

          

 

FAKTORI/IZVORI RIZIKA 

OCJENA 

VJEROVATNOST 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

OCJENA 

POSLJEDICE 

NASTANKA 

KORUPCIJE 

 

INTENZITET 

RIZIKA 

 

 

 

 

1 

 

 

 

Nepoštivanje propisa za prijem, 

čuvanje i arhiviranje predmeta i 

 akata  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
 

2 

 

 

Nedostatak odgovornosti 

rukovodilaca kao i uposlenih  

 

 

 

3 

 

 

Nedovoljan stepen educiranosti 

rukovodilaca i uposlenih  
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6. MJERE ZA UNAPRIJEĐENJE INTEGRITETA  
 

Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno preduzeti 

za realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje mjere 

Oblast: 

Upravljanje i 

rukovođenje 

Ministarstvom  

 

Rizik: 

Neprofesionalno  

ponašanje 

Transparentnost rada 

Ministarstva 

 

Pojačan nadzor  nad  radom 

rukovodilaca organizacionih 

jedinica, kao i nadzor 

rukovodilaca organizacionih 

jedinica  nad  radom uposlenika 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

 

 

Edukacija uposlenika kroz temu 

„INTEGRITET“ 

 

Redovno izvještavanje o radu 

Ministarstva 

 

Obvezni sastanci rukovodilaca 

organizacionih jedinica sa uposlenicima 

 

Redovno ažuriranje internet stranice 

Ministarstva i obavještavanje uposlenika 

o svim pitanjima značajnim za rad 

Ministarstva putem  

oglasne ploče 

Ministar, policijski  

Komesar, rukovodioci 

organizacionih jedinica 

Ministarstva i uposlenici 

 

Kontinuirano 

 

Raspoloživa  

sredstva 

Oblast:  

Upravljanje i 

rukovođenje 

Ministarstvom  

 

Rizik: 

Neprovođenje propisa 

Transparentnost rada Ministarstva 

 

Primjena zakonskih i 

podzakonskih akata iz oblasti 

Uprave policije, kao i iz posebnih 

oblasti koje su u nadležnosti 

Ministarstva 

 

Analiza usklađenosti   

podzakonskih  akata sa propisima 

 

Sačiniti Registar propisa i propise 

učiniti dostupnim svim 

uposlenicima 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Edukacija uposlenika na temu primjene 

zakonskih i podzakonskih propisa 

 

Redovno izvještavanje o radu 

Ministarstva 

 

Usklađivanje  podzakonskih akata sa 

propisima 

 

Redovno obavljanje ažuriranja Registra 

propisa, a po izmjeni propisa obaviti ad 

hoc analizu usklađenosti internog akta i 

predložiti izmjene 

Rukovodioci 

organizacionih jedinica  

Ministarstva i uposlenici 

 

 

Kontinuirano 

 

Raspoloživa  

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje mjere 

Oblast: 

Zaštita života i 

imovinska sigurnost 

građana  

 

Rizik: 

Neadekvatan  i 

neblagovremen odgovor  

na postavljene obveze i 

zadaće 

Transparentnost rada Ministarstva 

 

Provedba internih postupaka  

za unapređenje i upošljavanje 

novih policijskih službenika 

 

Nadzor nad radom  

organizacionih jedinica i radom 

rukovodilaca organizacionih 

jedinica, kao i  nadzor  

rukovodilaca organizacionih 

jedinica  nad radom policijskih 

službenika 

 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

 

 

Imenovanje tijela za provedbu zakonskih 

i podzakonskih propisa 

 

Implementacija Pravilnika o unutrašnjoj 

organizaciji i sistematizaciji MUP-a  

HNK 

 

Provedba aktivnosti kroz nadzor  nad 

radom organizacionih jedinica i 

policijskih službenika 

Ministar, 

policijski komesar, 

rukovodioci unutrašnjih  

organizacionih jedinica 

Uprave policije  

 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa  

sredstva 

Oblast:   

Zaštita života i 

imovinska sigurnost 

građana 

 

 

Rizik: 

Neadekvatna uzajamna 

saradnja policije sa 

građanima 

 

Pojačana suradnja sa građanima 

na terenu, predstavnicima lokalne 

zajednice, nevladinim 

organizacijama, obrazovnim 

ustanovama i sl. 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Edukacija policijskih službenika na temu 

„Rad policije u zajednici“ 

 

Unutrašnji instruktivni rad rukovodećih 

policijskih službenika nad radom 

policijskih službenika 

 

Implementacija projekta „Rad policije u 

zajednici“ 

Rukovodioci unutrašnjih 

organizacionih jedinica i 

policijski službenici 

 

 

Kontinuirano 

 

Raspoloživa  

sredstva 

Oblast:   

Zaštita života i 

imovinska sigurnost 

građana 

 

 

Rizik: 

Slaba ažurnost i 

efikasnost u rješavanju 

prijavljenih događaja 

 

Pravilna primjena zakonskih i 

podzakonskih propisa 

 

Nadzor nad radom policijskih 

službenika  

 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Pravilna provedba zakonskih i 

podzakonskih propisa 

 

 

Provedba disciplinskog postupka zbog  

neblagovremenog i neefikasnog 

izvršavanja obveza 

 

Policijski komesar, 

rukovodioci unutrašnjih 

organizacionih  jedinica i 

policijski službenici 

 

Kontinuirano  
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje mjere 

Oblast: Kriminalističko 

operativna djelatnost 

 

Rizik: 

Nedovoljna popunjenost 

stručnim kadrovima 

 

Upošljavanje i  unapređenje 

stručnih kadrova na pozicijama 

kriminalističko- operativnih 

djelatnosti  i kriminalističko 

tehničkih vještačenja 

 

 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

 

 

Izmjena i dopuna zakonske i podzakonske 

regulative  

 

Prijem i unapređenje policijskih 

službenika za kriminalističke istrage i 

kriminalističko tehnička vještačenja u 

struci koja je usko vezana za tu 

policijsku oblast 

Ministar,  policijski 

komesar, rukovodioci   

unutrašnjih organizacionih 

jedinica Uprave policije  i 

policijski službenici 

 

Kontinuirano 

 

 

 

Raspoloživa  

sredstva 

Oblast:  

Kriminalističko 

operativna djelatnost 

 

Rizik: 

Nedovoljna saradnja sa 

drugim agencijama i 

institucijama 

 

Pojačati saradnju sa drugim 

agencijama za provedbu zakona i 

pravosudnim institucijama 

 

 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Intenzivirati kontakte sa agencijama za 

provedbu zakona i pravosudnim 

institucijama u cilju unapređenja 

suradnje 

Policijski komesar, 

rukovodioci unutrašnjih 

organizacionih jedinica 

Uprave policije i policijski 

službenici 

 

Kontinuirano 

 

 

Oblast:   

Kriminalističko operativna 

djelatnost 

 

Rizik: 

Neprovođenje 

propisa i procedura 

Unapređenje aktivnosti kroz 

provođenje propisa i procedura 

 

 

 

 

Visok prioritet 

Edukacija policijskih službenika 

 

Nadzor nad radom policijskih službenika 

od strane nadređenih službenika 

Policijski komesar, 

rukovodioci unutrašnjih 

organizacionih jedinica 

Uprave policije i policijski 

službenici 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa  

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje mjere 

 

Oblast: 

Kontrola i regulisanje 

saobraćaja 

 

Rizik: 

Nesigurnost  učesnika u 

saobraćaju 

 

Inicijativa za unapređenje 

saobraćajne infrastrukture sa 

nadležnim institucijama na svim 

nivoima vlasti 

 

Saradnja sa zajednicom  u cilju 

edukacije učesnika u saobraćaju 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

 

 

 

Kontinuirano praćenje stanja saobraćajne 

infrastrukture i ostvarivanje kontakata sa 

nadležnim institucijama na svim nivoima 

vlasti 

 

 

Edukacija učesnika u saobraćaju 

Rukovodioci unutrašnjih 

organizacionih jedinica 

Uprave policije i policijski  

službenici  

 

 

Kontinuirano  

Raspoloživa 

sredstva 

 

Oblast:  

Kontrola i regulisanje 

saobraćaja 

 

Rizik: 

Zlouporaba ovlasti 

 

 

 

Instruktivne  kontrole, nadzor  i 

obuke policijskih službenika na 

temu jačanja ličnog integriteta 

 

Specijalističke obuke policijskih 

službenika na teme: 

-Primjena saobraćajnih propisa 

-Vršenje uviđaja saobraćajnih 

nezgoda 

 

  

 

 

 

 

 

Umjereni  prioritet 

 

Unutrašnji kontrolno-instruktivni nadzor  

od strane rukovodilaca organizacionih 

jedinica 

 

Provedba disciplinskih sankcija 

 

Upućivanje policijskih službenika na 

specijalističke obuke 

 

Pravilna primjena propisa koja se odnose 

na  kontrolu i regulisanje saobraćaja 

 

 

 

Rukovodioci unutrašnjih 

organizacionih jedinica i 

policijski službenici 

 

 

Kontinuirano 

 

 

Raspoloživa 

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje mjere 

Oblast: 

Rad sa zajednicom  

 

Rizik: 

Nepovjerenje građana u  

rad Ministarstva 

Pojačan  nadzor nad radom 

rukovodioca organizacionih 

jedinica, kao  i  nadzor  

rukovodioca  nad radom 

policijskih službenika 

 

Eksterna transparentnost 

 

Primjena zakonskih i 

podzakonskih propisa   

 

Jačanje i ostvarivanje projekta 

„Rad policije u zajednici“ 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

 

 

Edukacija policijskih službenika na  

temu „INTEGRITET“ 

 

Unapređenje rada i odnosa prema 

zajednici 

 

Imenovanje tijela za provedbu zakonskih 

i podzakonskih propisa 

 

Implementacija Pravilnika o unutrašnjoj 

organizaciji i sistematizaciji MUP-a  

HNK 

 

Provedba aktivnosti kroz nadzor  nad 

radom organizacionih jedinica i 

policijskih službenika 

 

Ministar, policijski 

komesar, rukovodioci 

unutrašnjih  organizacionih 

jedinica Uprave policije i 

policijski službenici 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa  

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje mjere 

Oblast:  

Upravljanje  materijalno-

finansijskim  sredstvima 

Ministarstva 

 

Rizik: 

Nepravilno korištenje 

materijalno-finansijskih 

sredstava 

Pravilna primjena propisa iz 

oblasti računovodstva i 

materijalno-finansijskog 

poslovanja 

 

Edukacija uposlenika u svim 

segmentima finansijskog 

upravljanja 

 

 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

Edukacija uposlenika   

 

Provođenje preporuka Ureda za reviziju 

 

 

Kontrola neposredno nadređenog nad 

radom uposlenika 

Ministar, policijski 

komesar,  Načelnik 

Sektora za podršku i  

uposlenici 

 

Kontinuirano 

 

 

 

Raspoloživa  

sredstva 

Oblast:  
Upravljanje materijalno-

finansijskim sredstvima 

Ministarstva 

 

Rizik: 

Prekoračenje Budžeta 

Pravovremena i pravilna priprema 

za izradu prijedloga Budžeta 

 

Pojačati unutrašnju kontrolu kroz 

upravljanje rizicima i redovno  

podnošenje godišnjeg izvještaja o 

funkcionisanju sistema FUK-a sa 

popunjenim upitnikom za 

samoprocjenu 

 

Edukacija uposlenika o 

upravljanju materijalno-

finansijskim sredstvima 

 

 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Iskazivanje finansijskih potreba 

organizacionih jedinica Ministarstva  

 

 

Edukacija uposlenika iz  Odjela za 

finansijsko-računovodstvene i  nadzorne 

poslove  

 

 

Provođenje preporuka Ureda za reviziju 

Rukovodioci temeljnih 

organizacionih jedinica 

Ministarstva, Načelnik 

Sektora za podršku  

 

 

 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa 

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje 

mjere 

Oblast:  
Upravljanje javnim 

nabavama 

 

Rizik: 

Nepravilno provođenje 

postupka javnih nabava 

Pravilna primjena propisa iz oblasti 

javnih nabava 

 

Sistematizirati  Odjel za javne 

nabave 

 

Internim aktom obuhvatiti javne 

nabave i definirati sukob interesa u 

osjetljivim točkama procesa nabave 

uključujući pripremu tenderske 

dokumentacije 

 

Definisanje projektnog zadatka i 

ostalih detalja vezanih za planiranje 

nabavki i izradu Plana nabavki 

 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

 

Donošenje podzakonskih akata  

 

Izmjena i dopuna Pravilnika o 

unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji 

MUP-a HNK 

 

Edukacija uposlenika iz oblasti javnih 

nabava 

 

Provođenje preporuka Ureda za reviziju 

 

Nadzor nad izvršenjem ugovora 

Ministar, Načelnik  

Sektora za podršku,  

Načelnik Odjela za 

materijalno-investicijske i 

uslužne poslove i Komisija  

za javne nabave 

 

 

Kontinuirano 

 

Potrebna 

finansijska 

sredstva za 

ustroj Odjela i 

raspoloživa 

sredstva  
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje 

mjere 

Oblast:  
Upravljanje kadrovima 

(ljudskim resursima) 

 

Rizik: 

Nepopunjenost radnih 

mjesta policijskim 

službenicima, državnim 

službenicima i 

namještenicima 

Popuna radnih mjesta 

sistematiziranih Pravilnikom o 

unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji MUP-a HNK 

 

Pravilna primjena propisa koji se 

odnose na unapređenje, promicanje 

u viši čin i upošljavanje 

 

Primjena etičkog kodeksa za 

državne službenike u F BiH 

 

Primjena Policijskog etičkog 

kodeksa za policijske službenike 

Uprave policije MUP-a HNK 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

Imenovanje tijela za provedbu zakonskih i 

podzakonskih propisa  

 

 

Upošljavanje policijskih službenika, 

državnih službenika i namještenika 

 

 

Provedba zakonskih, podzakonskih i 

internih pravila o unapređenju, promicanju 

u viši čin i upošljavanju uposlenika 

Ministar i Policijski 

komesar i uposlenici 

 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa 

sredstva 

Oblast:  
Upravljanje kadrovima 

(ljudskim resursima) 

 

Rizik: 

Zlouporaba ovlasti  kod 

unapređenja, promicanja 

u viši čin i upošljavanja 

Popuna radnih mjesta 

sistematiziranih Pravilnikom o 

unutarnjoj organizaciji i 

sistematizaciji MUP-a HNK 

 

 

Pravilna primjena propisa koji se 

odnose na unapređenje, promicanje 

u viši čin i upošljavanje 

 

 

 

 

 

Visoki prioritet 

Provedba zakonskih, podzakonskih i 

internih pravila o unapređenju,  

promicanju u viši čin  i upošljavanju 

uposlenika 

 

Imenovanje tijela za provedbu zakonskih i 

podzakonskih propisa  

Ministar i Policijski 

komesar  

 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa 

sredstva 

  



62 
 

Oblast: Upravljanje 

kadrovima (ljudskim 

resursima) 

 

Rizik: 

Nedovoljna educiranost i 

motiviranost uposlenika 

Pojačan nadzor  nad  radom 

rukovodioca organizacionih 

jedinica, kao i nadzor rukovodoca 

organizacionih jedinica  nad  radom 

uposlenika 

 

Sastanci na temu integriteta i 

zlouporaba ovlasti 

 

Unapređenje i promicanje u viši čin 

 

Edukacija državnih službenika, 

namještenika i policijskih 

službenika 

 

 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Redovito izvještavanje o radu  

organizacionih jedinica 

 

Obvezni sastanci rukovodilaca 

organizacionih jedinica sa uposlenicima 

 

Provedba zakonskih, podzakonskih i 

internih pravila o  unapređenju i 

promicanju u viši čin uposlenika 

 

Edukacija uposlenika 

 

 

Ministar, policijski komesar , 

rukovodioci organizacionih 

jedinica i uposlenici 

 

 

 

 

 Kontinuirano 

Raspoloživa 

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje 

mjere 

Oblast:  
Građanska stanja 

 

Rizik: Neprovođenje 

propisa 

Pravilna primjena odredbi Zakona o 

upravnom postupku i odredbi 

materijalnih zakona, te 

podzakonskih akata prilikom 

rješavanja  prvostupanjskih i 

drugostupanjskih predmeta 

 

Nadzor nadređenih službenika nad 

radom uposlenih 

 

Primjena etičkog kodeksa za 

državne službenike u F BiH 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Edukacija državnih službenika i 

namještenika 

 

 

Nadzor nad provedbom propisa 

 

Direktor Uprave za 

administraciju i podršku, 

Načelnik Sektora za 

administraciju, 

rukovodioci 

organizacionih jedinica i 

uposlenici 

 

Kontinuirano 

 

Raspoloživa  

sredstva 

Oblast: Građanska 

stanja 

 

Rizik: Zlouporaba 

ovlasti kod rješavanja 

zahtjeva po zahtjevu 

stranke ili službenoj 

dužnosti  

 

Pravilna primjena odredbi Zakona o 

upravnom postupku i odredbi 

materijalnih zakona, te 

podzakonskih akata prilikom 

rješavanja  prvostepenih i 

drugostepenih predmeta 

 

Nadzor nadređenih službenika nad 

radom uposlenih 

 

Primjena etičkog kodeksa za 

državne službenike u F BiH 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Edukacija državnih službenika i 

namještenika na temu integritet 

 

 

 

Nadzor nad  provedbom propisa 

 

 

 

Provođenje disciplinskih  mjera  

 

 

Direktor Uprave za 

administraciju i podršku, 

Načelnik Sektora za 

administraciju, 

rukovodioci 

organizacionih jedinica i 

uposlenici 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa 

sredstva 

Oblast: Građanska stanja 

 

Rizik: Nedostatak 

saradnje između 

rukovodioca i 

uposlenika, između 

samih uposlenika, kao i 

između organizacionih 

jedinica 

Uređena poslovna korespodencija 

između  rukovodioca i uposlenika, 

između samih uposlenika, kao i 

između organizacionih jedinica  

 

Transparentnost u radu 

organizacionih jedinica 

 

Primjena etičkog kodeksa za 

državne službenike u F BiH 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Redovno održavanje zajedničkih sastanaka i 

konsultacija nadređenih sa uposlenicima 

 

Jačanje integriteta kroz timski rad 

 

 

 

Ministar, Direktor Uprave 

za administraciju i 

podršku, Načelnik Sektora 

za administraciju, 

rukovodioci 

organizacionih jedinica i 

uposlenici 

 

Kontinuirano 

Raspoloživa 

sredstva 
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Mjere za unaprjeđenje integriteta 

Rizik 

Mjera za upravljanje rizikom, 

odnosno za unaprjeđivanje 

integriteta institucije 

Prioritet mjere: 

-Visoki prioritet 

-Umjereni prioritet 

-Niski prioritet 

Aktivnost koja je neophodno poduzeti za 

realiziranje mjere 

Izvršitelj mjere i rok za 

provođenje aktivnosti 

Procjena 

eventualnih 

troškova za 

realiziranje 

mjere 

Oblasti: Upravljanje 

dokumentacijom 

(kancelarijsko poslovanje) 

 

Rizik: 

Nepravilna primjena 

propisa o kancelarijskom 

poslovanju i arhivskoj 

građi 

Pravilna primjena propisa o 

kancelarijskom poslovanju i arhivskoj 

građi 

 

Elektronsko uredsko poslovanje 

 

Nadzor nadređenih službenika nad 

radom uposlenih 

 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Edukacija uposlenika na temu kancelarijsko 

poslovanje 

 

 

Edukacija uposlenika na provedbi 

elektronskog poslovanja 

 

Provedba zakonskih, podzakonskih i internih 

pravila  

 

 

 

Ministar,  Direktor Uprave 

za administraciju i 

podršku, Načelnik Sektora 

za administraciju, šef 

Pisarnice,  rukovodioci 

organizacionih jedinica i 

uposlenici 

 

Kontinuirano 

 

Sredstva 

potrebna za 

uspostavu 

elektronskog 

kancelarijskog 

poslovanja i  

raspoloživa 

sredstva 

Oblasti: Upravljanje 

dokumentacijom 

(kancelarijsko poslovanje) 

 

Rizik: 

Gubitak i oštećenje 

dokumentacije 

Pravilna primjena propisa o 

kancelarijskom poslovanju i arhivskoj 

građi 

 

Nadzor nadređenih službenika nad 

radom uposlenika 

 

 

 

 

Umjereni prioritet 

Edukacija uposlenika na temu kancelarijsko 

poslovanje 

 

 

 

Provedba zakonskih, podzakonskih i internih 

pravila  

 

 

 

Direktor Uprave za 

administraciju i podršku, 

Načelnik Sektora za 

administraciju, šef 

Pisarnice,  rukovodioci 

organizacionih jedinica i 

uposlenici 

 

Kontinuirano 

 

Raspoloživa 

sredstva 
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